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INSPECCAQ-GERAL DA SEGURANCA SOCIAL

GUIAO PARA ACCOES INSPECTIVAS NAS INSTITUICOES PARTICULARES DE

SOLIDARIEDADE SOCIAL

Nota: o desenvolvimento das matérias que seguem deve ser o mais sucinio possivel sem deixar de salisfazer o pretendido.
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. ldentificacdo da instituicio

Denominagéo, suporte juridico, localizagao
Constituigao. Estatutos - seu registo. Requlamentos internos

Objectivos prosseguidos. Valéncias implantadas

Sécios - admissdes e sua conformidade com as disposicoes estatutarias

Corpos sociais
Processo de eleigo dos corpos sociais

Composigao e funcionamento

Observancia das disposicbes regulamentares, nomeadamente em matéria de aprovagio do Relaldrio e Contas e
Orgamenlos

Condiges de exercicio dos cargos - sua conformidade com os estatulos e deliberagdes da Assembleia-Geral

Condigdes de admissio e compariicipacio dos utentes

estabelecidas nos estatutos, em regulamento interno ou cutras
exisléncia de processos individuais dos utenles (despistz de situagdes de exlorsao efou burla)

n® de ulentes em lista de espera (verificar e identificar eventuais situagbes desle tipo, em conjugacao com as Ultimas
admissoes efectuadas)

Numero de ulentes, por valéncia
Lolagéo méaxima, tendo em alengéo a capacidade fisica ¢o eslabelecimento »

Lolacdo prevista no acorda de eonnerarin
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Frequéncia real. Quantificag@o das diferengas eventuaimenle delectadas, mediante colejo com os mapas de frequéncia
enviados ao Centro Regional ou, na sua auséncia, com o n° de utentes abrangido pelo acordo.

Pessoal

Existéncia dos recursos humanos necessarios ao desenvolvimento das actividades, em termos quer quantitativos quer
qualitativos (ter em alengao o faclo de o quadro de pessoal constar ou néo do acordo)

Elementos de natureza financeira b/
Compariicipagao financeira concedida a inslituigao, por valéncia e utente / més, no ambito do acordo de cooperagao

Custos médios mensais de funcionamenlo, por valénciz; sua correlagdo com as comparficipagdes dos utentes e da

Seguranga Social

Aplicacao dos subsidios oficiais e de outras dotagdes financeiras recebidas
Apuramento das comparlicipagdes pagas em excesso, no caso previsto em 5. ¢)
Questdes relaa.iormas com evenluais poupangas dos uisnies

Contas de geréncia: sua feitura em coniormidade com o PCIPSS, apresentagao ao Centro Regional e decisdo deste sobre

. as mesmas

Situagao contributiva da inslituigao perante a Segurangz Social

Articulacéio com o Cenfro Regional -
Apoio técnico recebido (nalureza, periodicidade)

Elementos estalisticos ou outros fornecidos pela instituizo ao Centro regional; sua periodicidade

Apreciac3o genérica do estabelecimento, em lermos de “uncionalidade, higiene e como garante do bem estar dos utentes

Outros aspecios que se entenda de referir, de parlicular relevo

Os Exmos. Inspeclores devero sempre contaclar inicialmeriie o Centro regional de Segurailga Social que abrange a inslituigao,
bem como no final da intervengao, estlarecendo as dividas suscitadas no decurso da mesma, guardando sigilo sobre os factos
recolhidos duranie a missao



