JOGO DAS
PROFISSOES

Material :

Tabuleiro de jogo que se encontra dobrado na contracapa

3 Baralhos de Cartas e respectivas caixas: Cartas de Interesses — 24 cartas; Cartas de Competéncias — 24 cartas;
Cartas de Profissoes — 54 cartas.

1dado e 8 pinos

Regras:

0 jogo pode ser jogado por 2 ou mais jogadores.

Cada um dos 3 baralhos de cartas deve ser baralhado e colocado no tabuleiro de jogo, no espaco indicado,
virado para baixo.

No tabuleiro de jogo existem 6 percursos com inicio na casa de partida, cada um de sua cor, correspondentes a
uma drea profissional. Em cada percurso existem diferentes tipos de casas correspondendo cada uma delas a
uma tarefa que o jogador deverda realizar.

0 jogo inicia-se quando todos os jogadores tiverem colocado o seu pino na casa de partida. Na primeira jogada,
cada jogador pode avancar pelo percurso que quiser, mesmo que seja por um percurso ja escolhido por outro
jogador.

Até atingir a primeira vez a casa final, “Validar a Minha Escolha”, comum a todos os percursos, 0s movimentos
das jogadas sé podem ser feitos dentro do percurso escolhido inicialmente, do interior para o exterior dos
circulos, salvo no caso de calhar numa casa de profissdes e ter de mudar de percurso.

Ao longo do jogo, os jogadores viio acumulando cartas dos diferentes baralhos, a medida que vdo passando
pelas casas de Profissdes, Interesses e Competéncias.

Ganha o jogador que atinja a casa final, “Validar a Minha Escolha”, primeiro e que possua um conjunto de cartas
formado, no minimo, por uma de cada tipo (Profissoes, Interesses e Competéncias), desde que estas cartas
sejam coerentes entre si. Caso o jogador tenha mais do que uma carta de cada tipo pode escolher apenas as
que lhe interessam.

A coeréncia entre pelo menos uma carta de interesses, uma carta de competéncia e uma de profissoes, referida
no ponto anterior deve ser justificada pelo jogador ao atingir a casa final, cabendo ao grupo dos restantes
jogadores aceitarem ou ndo como vdlida esta argumentacdo. O jogador tem, assim, que argumentar no sentido
de convencer os parceiros que um determinado tipo de interesse e uma ou mais competéncias sdo ajustadas a
profissdo.

Caso o grupo de jogadores ndo aceite a argumentacdo referida anteriormente ou o préprio jogador que atinge
a casa final considere ndo possuir as condicdes para concluir o jogo (por exemplo, embora tenha uma carta de
cada tipo, entende ndo haver coeréncia entre elas), joga novamente.

Neste caso, como o jogador se encontra numa casa comum, ja pode deslocar-se por qualquer percurso. Nas
jogadas seguintes este jogador poderd deslocar-se em todos os sentidos e direccdes que mais lhe convier, ou
seja, podera deslocar-se no percurso em que se encontra em qualquer direcc@o ou deslocar-se lateralmente
para outros percursos/dreas, de forma a conseguir reunir as cartas que precisa para poder chegar a casa final
em condicdes de validar a coeréncia das suas cartas.



Casas especiais:

Casas de “Profissoes”

0 jogador retira a carta que se encontra no cimo do baralho das profissdes. Esta carta contém uma profissdo
com o respectivo descritivo. O jogador deve indicar a que drea profissional (das 6 referenciadas no Tabuleiro de
Jogo) a profissdo mencionada na sua carta corresponde e justificar a sua resposta. Se a profiss@io
correspondente a carta retirada pertencer a outra drea profissional (percurso diferente daquele em que se
encontra), o jogador deve deslocar o seu pino, através do percurso circular, para a casa equivalente do
percurso da drea profissional a que corresponde a profissdo identificada e fazer o que indica essa nova casa.
Cabe aos restante jogadores avaliarem a validade da resposta dada, face a argumentacdo do jogador. Se a
resposta ndo for considerada correcta, o jogador regressa @ casa onde iniciou a jogada ,recoloca a carta no
final do baralho e fica uma vez sem jogar. Se a resposta for correcta, a carta retirada permanece na posse do
jogador.

Casas de “Interesses”

0 jogador retira a carta que se encontra no cimo do baralho dos interesses. Esta carta contém o descritivo de
um tipo de interesses. Ao retirar a carta de interesses a tarefa do jogador é a de mimificar o interesse que lhe
coube, para que os restantes jogadores possam adivinhar o tipo de interesse em causa. A carta de interesses
retirada deve permanecer na posse do jogador até final do jogo.

Casas de “Competéncias”

0 jogador retira a carta que se encontra no cimo do baralho das competéncias. Esta carta contém o descritivo
de um tipo de competéncia que o jogador deve guardar até final do jogo. Ao calhar numa casa deste tipo o
jogador pode jogar novamente.

Casas de “Troca!”

0 jogador deverd trocar as cartas que acumulou até ai com um outro jogador a sua escolha, ndo podendo este
recusar. Poderd trocar todas as cartas que possui pelo total das cartas de outro jogador ou, se assim o preferir,
poderd trocar apenas as cartas de profissoes ou de interesses.

Casa “Validar a minha escolha”

E a casa comum a todos os percursos/dreas profissionais, correspondendo ao circulo maior do tabuleiro. Esta
casa pode ser atingida mais do que uma vez pelo mesmo jogador durante o jogo. Pode, também, representar o
final do jogo, caso o jogador que a atinja, consiga “validar a sua escolha profissional” perante os restantes
jogadores. Esta casa s6 poderd representar o fim do jogo se o jogador, ao atingi-la, tiver, pelo menos,
acumulado durante o percurso(s) 1 carta de cada tipo (Profissoes, Interesses e Competéncias) e consequir
justificar, perante o grupo, que existe uma correlagdo vdlida entre estas.
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Constrdi as caixas para guardar as cartas. Recorta a figura. Dobra e cola pelo tracejado.
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Constroi as caixas para guardar as cartas. Recorta as figuras. Dobra e cola pelo tracejado.







Constréi o dado e os pinos do jogo, recortando as figuras. Dobra e cola pelo tracejado.
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Interesses Redlistas

Pessoas com elevados interesses deste
tipo preferem, geralmente, lidar mais
com objectos ou animais do que com
pessoas, apreciando as actividades
desenvolvidas ao ar livre. Gostam de
trabalhar com diversos materiais, lidar
com mdquinas e ferramentas, produzir,
ou reparar equipamentos ou mdquinas.
Sentem-se mais confortdveis na reali-
zagGo de actividades prdticas nas
quais possam ver resultados imediatos.

Interesses Empreendedores

Pessoas que possuem este tipo de inte-
resses elevados preferem, geralmente,
actividades através das quais possam
influenciar os outros, liderar uma equipa
Ou organizar, orientar e gerir projectos e
eventos, orientando o seu comporta-
mento para a prossecugdo dos objectivos
estabelecidos. O espirito de lideranga, a
iniciativa, a criatividade e a capacidade
de planeamento e organizag@o s@o
frequentemente, caracteristicas deste
tipo de pessoas.
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Interesses Convencionais

Pessoas com este tipo de interesses
elevados preferem, tendencialmente,
actividades de natureza administrativa
e burocrdtica e que exigem a obser-
vagdo rigorosa e sistemdtica de dados,
como por exemplo, fazer e ordenar
registos, organizar dados, arquivar,
memorizar, consultar ou fazer proces-
samento de dados/informacdo. S@o
pessoas persistentes e metddicas,
geralmente, pouco dadas a improvi-
sagoes, guiando a sua actuacdo pela
seguranca e pelas normas.

Interesses Empreendedores

Pessoas que possuem este tipo de inte-
resses elevados preferem, geralmente,
actividades através das quais possam
influenciar os outros, liderar uma equipa
Ou organizar, orientar e gerir projectos e
eventos, orientando o seu comporta-
mento para a prossecucdo dos objectivos
estabelecidos. O espirito de lideranga, a
iniciativa, a criatividade e a capacidade
de planeamento e organiza¢@o s@o
frequentemente, caracterfsticas deste
tipo de pessoas.

Interesses Intelectuais

Pessoas que possuem este tipo de inte-
resses elevados apreciam, geralmente,
actividades ou tarefas que envolvam a
exploragdo, a observagdo sistemdtica,
a reflexdo e andlise cuidadosa de
questoes ou problemas e a sua solugdo
e dominio. Normalmente, s@io pessoas
que gostam de aprofundar o conheci-
mento e de investigar fenémenos de
diferentes naturezas, possuindo uma
natural curiosidade, espirito critico e
criatividade.

Interesses Convencionais

Pessoas com este tipo de interesses
elevados preferem, tendencialmente,
actividades de natureza administrativa
e burocrdtica e que exigem a obser-
vagdo rigorosa e sistemdtica de dados,
como por exemplo, fazer e ordenar
registos, organizar dados, arquivar,
memorizar, consultar ou fazer proces-
samento de dados/informacdo. SGo
pessoas persistentes e metdédicas,
geralmente, pouco dadas a improvi-
sacoes, guiando a sua actuagdo pela
seguranca e pelas normas.

Interesses Sociais

Pessoas que possuem este tipo de inte-
resses elevados preferem, geralmente,
actividades que envolvam o contacto
com os outros, nomeadamente as rela-
cionadas com a comunicagdo, o0 ensino,
aformagcdo e os cuidados ou tratamento
de pessoas. 0s seus gostos situam-se na
drea das relagoes interpessoais, sendo
pessoas, tendencialmente, extrovertidas.

Interesses Intelectuais

Pessoas que possuem este tipo de inte-
resses elevados apreciam, geralmente,
actividades ou tarefas que envolvam a
exploragdo, a observacdo sistemdtica,
a reflexdo e andlise cuidadosa de
questdes ou problemas e a sua solugdo
e dominio. Normalmente, sGo pessoas
que gostam de aprofundar o conheci-
mento e de investigar fendémenos de
diferentes naturezas, possuindo uma
natural curiosidade, espirito critico e
criatividade.

Interesses Artisticos

Pessoas que possuem estes interesses
elevados ddo preferéncia a actividades
livres, pouco sujeitas a regras, em que
possam produzir objectos criativos a
partir de diversos materiais, representar,
criar algo de artistico ou orientar outras
pessoas em produgdes artisticas.
Apreciam actividades que permitem
a expressdo dos seus sentimentos,
emocoes, intuicdes e imaginacdo,
projectando-a na criagdo artistica. Com
elevado sentido estético, geralmente,
valorizam pouco a conformidade com
os padrées e normas estabelecidas.

Interesses Sociais

Pessoas que possuem este tipo de inte-
resses elevados preferem, geralmente,
actividades que envolvam o contacto
com os outros, nomeadamente as rela-
cionadas com a comunicacdo, 0 ensino,
aformagdo e os cuidados ou tratamento
de pessoas. Os seus gostos situam-se na
drea das relagoes interpessoais, sendo

pessoas, tendencialmente, extrovertidas.

Interesses Readlistas

Pessoas com elevados interesses deste
tipo preferem, geralmente, lidar mais
com objectos ou animais do que com
pessoas, apreciando as actividades
desenvolvidas ao ar livre. Gostam de
trabalhar com diversos materiais, lidar
com mdquinas e ferramentas, produzir,
ou reparar equipamentos ou mdquinas.
Sentem-se mais confortdveis na reali-
zacdo de actividades prdticas nas
quais possam ver resultados imediatos.

Interesses Artisticos

Pessoas que possuem estes interesses
elevados ddo preferéncia a actividades
livres, pouco sujeitas a regras, em que
possam produzir objectos criativos a
partir de diversos materiais, representar,
criar algo de artistico ou orientar outras
pessoas em produgdes artisticas.
Apreciam actividades que permitem
a expressdo dos seus sentimentos,
emocoes, intuicoes e imaginacado,
projectando-a na criacdo artistica. Com
elevado sentido estético, geralmente,
valorizam pouco a conformidade com
os padrdes e normas estabelecidas.
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Interesses Realistas

Pessoas com elevados interesses deste
tipo preferem, geralmente, lidar mais
com objectos ou animais do que com
pessoas, apreciando as actividades
desenvolvidas ao ar livre. Gostam de
trabalhar com diversos materiais, lidar
com mdquinas e ferramentas, produzir,
OU reparar equipamentos ou mdquinas.
Sentem-se mais confortdveis na reali-
zacdo de actividades prdticas nas

quais possam ver resultados imediatos.

Interesses Artisticos

Pessoas que possuem estes interesses
elevados ddo preferéncia a actividades
ivres, pouco sujeitas aregras, em que
possam produzir objectos criativos a
partir de diversos materiais, representar,
criar algo de artistico ou orientar outras
pessoas em produgdes artisticas.
Apreciam actividades que permitem
a expressdo dos seus sentimentos,
emocoes, intuicdes e imaginacdo,
projectando-a na criagdo artistica. Com
elevado sentido estético, geralmente,
valorizam pouco a conformidade com
os padrdes e normas estabelecidas.

Interesses Empreendedores

Pessoas que possuem este tipo de inte-
resses elevados preferem, geralmente,
actividades através das quais possam
influenciar os outros, liderar uma equipa
Ou organizar, orientar e gerir projectos e
eventos, orientando o seu comporta-
mento para a prossecucdo dos objectivos
estabelecidos. O espifito de lideranga, a
iniciativa, a criatividade e a capacidade
de planeamento e organizagdo sdo
frequentemente, caracteristicas deste
tipo de pessoas.

Interesses Redlistas

Pessoas com elevados interesses deste
tipo preferem, geralmente, lidar mais
com objectos ou animais do que com
pessoas, apreciando as actividades
desenvolvidas ao ar livre. Gostam de
trabalhar com diversos materiais, lidar
com mdquinas e ferramentas, produzir,
ou reparar equipamentos ou mdquinas.
Sentem-se mais confortdveis na reali-
zagdo de actividades prdticas nas

quais possam ver resultados imediatos.

Interesses Convencionais

Pessoas com este tipo de interesses
elevados preferem, tendencialmente,
actividades de natureza administrativa
e burocrdtica e que exigem a obser-
vagdo rigorosa e sistemdtica de dados,
como por exemplo, fazer e ordenar
registos, organizar dados, arquivar,
memorizar, consultar ou fazer proces-
samento de dados/informagdo. S@o
pessoas persistentes e metdédicas,
geralmente, pouco dadas a improvi-
sagdes, guiando a sua actuagdo pela
seguranca e pelas normas.

Interesses Empreendedores

Pessoas que possuem este tipo de inte-
resses elevados preferem, geralmente,
actividades através das quais possam
influenciar os outros, liderar uma equipa
Ou organizar, orientar e gerir projectos e
eventos, orientando o seu comporta-
mento para a prossecucdo dos objectivos
estabelecidos. O espirito de lideranga, a
iniciativa, a criatividade e a capacidade
de planeamento e organizac@o s@o
frequentemente, caracteristicas deste
tipo de pessoas.

Interesses Intelectuais

Pessoas que possuem este tipo de inte-
resses elevados apreciam, geralmente,
actividades ou tarefas que envolvam a
exploracdo, a observacdo sistemdtica,
a reflexdo e andlise cuidadosa de
questdes ou problemas e a sua solugdo
e dominio. Normalmente, sdo pessoas
que gostam de aprofundar o conheci-
mento e de investigar fenémenos de
diferentes naturezas, possuindo uma
natural curiosidade, espfrito critico e
criatividade.

Interesses Convencionais

Pessoas com este tipo de interesses
elevados preferem, tendencialmente,
actividodes de natureza administrativa
e burocrdtica e que exigem a obser-
vagdo rigorosa e sistemdtica de dados,
como por exemplo, fazer e ordenar
registos, organizar dados, arquivar,
memorizar, consultar ou fazer proces-
samento de dados/informacdo. SGo
pessoas persistentes e metdédicas,
geralmente, pouco dadas a improvi-
sagoes, guiando a sua actuacdo pela
seguranca e pelas normas.

Interesses Sociais

Pessoas que possuem este tipo de inte-
resses elevados preferem, geralmente,
actividades que envolvam o contacto
com os outros, nomeadamente as rela-
cionadas com a comunicagdo, 0 ensino,
a formagdo e os cuidados ou tratamento
de pessoas. Os seus gostos situam-se na
drea das relagoes interpessoais, sendo
pessoas, tendencialmente, extrovertidas.

Interesses Intelectuais

Pessoas que possuem este tipo de inte-
resses elevados apreciam, geralmente,
actividades ou tarefas que envolvam a
exploragdo, a observacdo sistemdtica,
a reflexdo e andlise cuidadosa de
questdes ou problemas e a sua solugdo
e dominio. Normalmente, sGo pessoas
que gostam de aprofundar o conheci-
mento e de investigar fenémenos de
diferentes naturezas, possuindo uma
natural curiosidade, espirito critico e
criatividade.
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Interesses Sociais

Pessoas que possuem este tipo de inte-
resses elevados preferem, geralmente,
actividades que envolvam o contacto
com 0s outros, nomeadamente as rela-
cionadas com a comunicagdo, o0 ensino,
a formagdo e os cuidados ou tratamento
de pessoas. Os seus gostos situam-se na
drea das relagdes interpessoais, sendo
pessoas, tendencialmente, extrovertidas.

Interesses Artisticos

Pessoas que possuem estes interesses
elevados ddo preferéncia a actividades
livres, pouco sujeitas aregras, em que
possam produzir objectos criativos a
partir de diversos materiais, representar,
criar algo de artfstico ou orientar outras
pessoas em produgdes artfsticas.
Apreciam actividades que permitem
a expressdo dos seus sentimentos,
emocoes, intuicdes e imaginagado,
projectando-a na criagdo artistica. Com
elevado sentido estético, geralmente,
valorizam pouco a conformidade com
os padrdes e normas estabelecidas.

Trabalho em equipa

Tomada de decisio

Lideranca

Planeamento e organizaciio

Expressdio escrita e oral

Criatividade

Comunicar em publico

Autonomia
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Dinamismo Extroverséio Persuasio Adaptacio a mudanca Leitura e interpretacdo de
informacdo escrita
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Rigor e precisio Resoluciio de problemas Gestdo do tempo Pesquisa de informacdo Resisténcia G monotonia
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Persisténcia

Destreza manual

Atenciio e concentracéo

Tecnologias de informacdo
e comunicacdo

Utilizacéo de numeros

Aprendizagem
ao longo da vida

e
(©)

A

Acompanhante de Criancas

Vigia e orienta comportamentos e actividades
das criancas, refeicbes e horas de repouso,
no domicllio ou em estabelecimentos de
actividades d e tempos livres, f avorecendo o
seud esenvolvimento e acautelando a sua
seguranga e bem-estar.

Assistente Familiar e de
Apoio a Comunidade

Presta apoio directo a pessoas no dom
em situacdo deinternamento ou de semi-
-internamentogatravésda prestagdode cuidades
bésicos de higiene, alimentag@o, conforto e de
saude.

Agente em Geriatria

Presta apoio aidosos, zelando pelo seu bem -
-estar fisico, psicolégico e social, através da
prestacdo de cuidados bésicos d e higiene,
alimentagdo, conforto e satde, bem como da
realizacdo de a ctividades de animagdo e de
ocupagdo de tempos livres.

Cabeleireiro

Efectua o tratamento e embelezamento dos
cabelosebarba, realizando cortes e penteados,
coloragdespermanente® aplicacade extensdes
e posticos, e aconselha os clientes quanto aos
cuidados a ter e aos produtos capilares a utilizar
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Cozinheiro

Prepara e confeccionarefeices e sobremesas,
de acordo com receitudrios ou com a sua cria-
tividade tendo em conta valores nutricionais e
dietéticos, emprata os alimentos e efectua a
sua guarni¢@o e decoracdo.

Operador de
Maquinas-Ferramentas

Opera com fresadoras, tornos mecanicos, rectifi-
cadoras e afiadoras, de comando manual ou
computorizado, executando pegas para equipa-
mentos mecdnicos e efectuando a maquinagem
de ajustamento de conjuntos.

Empregado de Andares

Executa o servico de limpeza, arrumagdo e
decoragdo dos quartos, andares e zonas comuns
da unidade hoteleira, efectua o servico de lavan-
daria e rouparia e presta apoio aos clientes no
tratamento de roupas pessoais, entrega de
produtos de higiene, de comidas e bebidas.

Soldador

Executa a soldadura de estruturas e tubagens
metdlicas por diversos processos regulando e
operando mdquinas de soldar, automdticas e
manuais, depois de montar, pontear e preparar
os elementos das pegas e os bordos das juntas
a soldar.

Empregado Mesa/Bar

Executa e prepara o servico de mesa e bar, 0
arranjo e decoragdo da sala e mesas, aconselha
na escolha dos pratos e bebidas, e confecciona
e decora bebidas, aperitivos e pequenas refeicdes
que serve d mesa e/ou ao balcdo, tendo em
conta o servigo a realizar.

Técnico de CAD/CAM

Concebe e desenvolve produtos, executando
desenhos a 3 dimensdes de pecas e ferramentas,
e elabora o programa de maquinagdo respectivo,
comrecurso a sistemas de desenho e de maqui-
nagem, assistidos por computador (CAD/CAM),
tendo em conta o fim a que se destinam e o
processo de fabrico.

Técnico de Accio Educativa

Vigia e acompanha criancas, durante as suas
actividades quotidianas e de tempos livres
realizadas nas salas de aulas, espagos de recreio
e derepouso, promovendo o seu desenvolvimento
e garantindo a sua seguranga e bem-estar.

Téc. de Automacio, Robética
e Controlo Industrial

Concebe, instala e programa equipamentos e
sistemas de automacgdo, instrumentacdo,
robética e controlo industrial, e coordena as
actividades de produc@o recorrendo a sistema
de fabrico assistido por computador, tendo em
vista a optimizagdo da quantidade e qualidade
da produgdo.

Técnico de Jardinagem
e Espacos Verdes

Orienta, organiza e executa tarefas relativas @
instalacdo e manutencdo de jardins e espagos
verdes, de acordo com o projecto paisagistico,
tendo em conta os hdbitos vegetativos das
espécies e as condicdes edafo-climdticas.

Técnico de Electrénica

Efectua ainstalagdo, manutencgdo e reparagdo
de materiais e sistemas electrénicos pluritec-
noldgicos, assegurando a optimizac&o do seu
funcionamento, e desenvolve protétipos de
modulos electrénicos de pequena e média
complexidade, testando e ajustando os seus
componentes.
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Programador CNC

Desenvolve a modelac@o bi e tridimensional
das pegas metdlicas a executar, tendo por base
0 projecto, desenhos e planos de execucdo,
programa méquinas-ferramentas com Comando
Numeérico Computadorizado (CNC) destinadas a

trabalhar pecas metdlicas a unidade ou em série.

Técnico de Mecatrénica
Automovel

Realiza a manutengdo, diagndstico de anomalias
e reparagdo nos diversos sistemas mecdanicos,
eléctricos e electrénicos de automéveis ligeiros,
de acordo com os pardmetros e especificacdes
técnicas definidas pelos fabricantes e com as
regras de sequranca e de protecgdo ambiental
aplicdveis.

Técnico de Mecatrénica

Efectua a instalagdo, manutencdo, reparagdo
e adaptagdo, por meios informdticos, de equipa-
mentos e sistemas diversos nas dreas de electri-
cidade, electrénica, controlo automético, robética
e mecdnica assegurando a optimizag@o do seu
funcionamento.

Web Designer

Concebe o projecto gréfico de pdginas da Internet,
procurando adaptar o seu aspecto visual as
caracterfsticas e necessidades do cliente, de
maneira a tornar as paginas atractivas e funcionais
para os utilizadores.

Técnico de Refrigeraciio
e Climatizacdo

Programa, organiza e coordena a execugdo da
instalag@o e da manutengdo de sistemas comer-
ciais e industriais de refrigeragdo ou de sistemas

domésticos, comerciais e industriais de climatizag&o.

Téc. de Informatica/Instalacdo
e Gestiio de Redes

Executa ainstalagdo, manutengdo e optimizagdo
de redes informdticas. Instala, configura e executa
a manutenc@o de todo o equipamento de
apoio & estrutura das redes, implementa niveis
de seguranca, instala e configura servidores web.

Téc. Especialista em
Telecomunicacdes e Redes

Concebe, dimensiona, planeia, executa, gere
e configura infraestruturas de sistemas que
suportam as redes de telecomunicagdes de
nova geracgdo, com integragdo de servigos de
voz, dados e video.

Técnico de Desenvolvimento
de Produtos Multimédia

Concebe, planeia e desenvolve, de forma
auténoma ou integrado numa equipa, solugdes
de informag@o e comunicacdo, recorrendo a
ferramentas e tecnologias multimédia.

Costureira/Modista

Confecciona pegas de vestudrio, cortando e
montando os seus diferentes componentes.
Interpreta o desenho e elabora os respectivos
moldes. Define e agjusta o plano de corte de
modo a respeitar a direcgdo do fio e o padrdo
do tecido.

Técnico de Logistica

Assegura o funcionamento do sistema de
abastecimento da unidade produtiva ou entre-
posto, contribuindo para a optimizacdo dos
fluxos de servigos, matérias-primas e produtos
acabados, bem como dos fluxos de informagéo,
tendo em vista a satisfac@o do cliente.
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Técnico de Produciio
Aerondutica

Prepara e executa as tarefas inerentes & monta-
gem e reparacdo de estruturas de aeronaves
de acordo com os pardmetros e especificagdes
técnicas definidos.

Mecdnico de Motociclos

Redliza a manutengdo, o diagnéstico de anomalias
e efectua reparagdes nos diversos sistemas
mecdnicos, eléctricos e electrénicos de motociclos
de acordo com os pardmetros e especificacdes
técnicas definidas pelos fabricantes.

Técnico de Transportes

Executa as tarefas inerentes & organizagdo,
planeamento, programag@o e controlo dos recur-
sos humanos e materiais, necessdrios a reali-
zagdo do servigo de transporte de passageiros
e de mercadorias, nacional e/ou internacional
(rodovidrio, ferrovidrio, marftimo e aéreo).

Canteiro

Corta, talha, enforma e decora blocos ou lages
de pedras de diversos tipos (granito, mdrmore
e outras pedras ornamentais) e efectua os
acabamentos de acordo com o tragado, execu-
tando projectos artisticos de ornamentagdo,
escultura e revestimento de edificios.

Técnico de Impresséio Off-Set

Opera e regula uma mdquina destinada a imprimir
folhas ou bobines de papel, a partir de chapas
metdlicas.

Cinzelador

Concebe e executa trabalhos em relevo nas
chapas de metal de acordo com a sua criatividade,
0 modelo a reproduzir ou o projecto artistico,
traca os contornos da figura a executar e talha
a peca, utilizando cinzéis e outras ferramentas
manuais.

Condutor de Veiculos Pesados

Conduz veiculos automdveis pesados, segundo
percursos estabelecidos e efectua as manobras
necessdrias a circulagdo, atendendo ao estado
da via e do vefculo, & circulag@o de outros
veiculos e pedes e as regras e sinais de transito.

Designer de Calcado

Concebe e executa, manual ou informaticamente,
novos modelos para a fabricagdo de calgado e
de marroquinaria realizando esbocos, croquis
ou desenhos, tendo em conta as tendéncias de
mercado e da moda e os padrdes de qualidade.

Téc. de Sistemas Informaticos

Efectua ainstalagdo, a configuragdo e a manu-
tengdo de ferramentas, equipamentos e sistemas
informdticos, suportados em diferentes plata-
formas e sistemas operativos, e procede @
gestdo e administracdo de base de dados e ao
desenvolvimento de software, assegurando a

optimizac@o do seu funcionamento.

Designer Grafico

Concebe e maquetiza projectos de comunicagao,
reunindo textos e imagens, para publicagdes
ou pecas publicitdrias, executa electrénica e
manualmente, objectos grdficos bi ou tridimen-
sionais, de acordo com a mensagem a transmitir
e 0 processo de impressdo a utilizar.
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Estilista

Cria e desenha novos produtos de vestudrio e
acessorios, concebendo os modelos destinadas
@ fabricag@o em série ou por medida e acompa-
nhando o trabalho de producdo, tendo em
conta os padrdes de qualidade e as tendéncias
de mercado e da moda.

Canalizador

Efectua a montagem, a conservagdo e a repara-
¢@o de tubos, condutas e canalizagdes, aparelhos
de distribuigdo e acessorios (vélvulas, esquenta-
dores, filtros, torneiras, termo-acumuladores,
lougas sanitdrias, caldeiras murais e bombas
hidropressoras) para a circulacdo de fluidos
domésticos.

Designer Téxtil

Concebe e executa desenhos de novos padroes,
estruturas e gamas de cores para produtos e
colecgoes dos sectores da tecelagem, estamparia
e malhas, tendo em conta a evolugdo dos mate-
riais e produtos, a inovag@o dos processos de

produgdo e as tendéncias da moda e do mercado.

Electricista

Efectua e repara instalagdes eléctricas desti-
nadas @ iluminagdo, aquecimento, controlo e
sinalizagdo e @ alimentagdo de mdquinas, no
interior e no exterior de construgdes, montando
e ligando cabos eléctricos, equipamentos de
medida e outros aparelhos eléctricos.

W [T

-

Florista

Efectua arranjos florais e adornos para diferentes
ceriménias, datas festivas, decoragdo de espagos
interiores e exteriores, utilizando flores e rama-
gens verdejantes, secas e artificiais e procede
a0 seu guarnecimento para comercializac@o.

Estucador

Executa acabamentos revestindo, manual ou
mecanicamente, superficies com massa de es-
bogo e de estuque, fabricando e montando
elementos decorativos em gesso, bem como
pré-fabricados, divisérias e tectos falsos, para
ornamentar ou proteger as superficies.

Joalheiro

Fabrica, repara e decora pegas ou componentes
de pecas de joalharia em metal precioso, desti-
nados a adorno ou uso pessoal, preparando as
ligas metdlicas e executando engastes de pedras
ornamentais em jéias, a partir de desenhos e
modelos ou segundo a sua imaginagdo.

Topografo

Efectua representagdes grdficas da superficie
terrestre, tendo em vista a elaboracdo de
plantas, cartas e mapas que se destinam &
preparacdo e orientacdo de trabalhos de
construgdo civil e obras publicas, quer na fase
de projecto, quer na fase de execugdo da obra.

Vitrinista

Concebe, organiza e executa a exposicdo e
decorac@o de montras, expositores e espagos
de venda, com o objectivo de promover aimagem
e o potencial dos produtos e servicos, garantindo
amdxima atractividade e a rentabilidade desse
espacgo.

Carpinteiro

Executa elementos construtivos em madeira e
seus derivados, arma e monta as pecas, cortando,
furando, desbastando e torneando a madeira
e aplicando o tratamento e revestimento ade-
quados, bem como ferragens e acessorios.
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Ladrilhador/Azulejador

Aplica materiais pétreos e cerémicos (ladrilhos,
mosaicos, azulejos e similares) para revestir
paredes e pavimentos, interiores ou exteriores,
para os proteger ou decorar. Prepara as arga-
massas e colas para assentar as pegas na super-
ficie a revestir.

Pedreiro

Executa fundacbes, elementos construtivos
em betdo, alvenarias estruturais e de tapamento,
coberturas e revestimentos em pavimentos,
paredes e tectos, bem como trabalhos de sanea-
mento e de outras infra-estruturas.

Medidor Orcamentista

Elabora planos de execugdo, gerais e detalhados,
da construcdo ou da instalacdo de equipa-
mentos, efectuando medi¢des e determinando
os tipos, quantidades e o custo de materiais, de
equipamentos e de mdo-de-obra, necessdrios

a execugdo da obra.

Pintor

Executa acabamentos, no interior ou no exterior
de construcdes novas ou em renovacdo, bem
como em madeiras e superficies metdlicas,
preparando e revestindo superficies com tintas
evernizes e outros produtos, a fim de as proteger
ou decorar.

Marceneiro

Concebe, executa, monta e repara mobilidrio e
outros artigos de decorag@o em madeira, u
zando ferramentas manuais e/ou méquinas-
-ferramentas para cortar, aparelhar, furar,
moldar e tornear as diferentes pecas, com base
na andlise de desenhos, modelos e plantas.

Técnico de
Organizacdo de Eventos

Concebe e organiza eventos de natureza diversa
(negdcios, informagdo, lazer, formag@o e outros),
nacionais e internacionais, de acordo com as
necessidades e objectivos dos clientes, coor-
denando equipas de trabalho, com vista @ sua
implementacdo.

Recepcionista de Hotel

Organiza, orienta e executa os servicos de recep-
¢do de uma unidade hoteleira. Atende os clientes,
presta informagdes sobre o funcionamento do
hotel e outras de interesse turfstico, controla a
ocupagdo dos quartos, gere o sistema de reservas
eregistos e factura os servigos prestados.

Técnico de Laboratoério

Efectua o controlo de qualidade dos materiais,
através de ensaios mecanicos, andlises quimicas
cldssicas, espectrometria e ensaios metalo-
grdficos, bem como da qualidade das condicdes
de higiene e seguranca industrial.

Funileiro

Fabrica, repara e instala produtos de chapa fina,
utilizando materiais como folha-de-flandres,
ferro galvanizado, zinco, aluminio e cobre, a
partir de desenhos e especificagées técnicas.
Na construgdo civil fabrica produtos metdlicos
como telhados, clarabdias, tapumes e algerozes.

Técnico de Obra/Encarregado

Organiza e controla, do ponto de vista técnico
e administrativo, em articulag@o com o Director
de Obra, a execugdo de todos ou de parte dos
trabalhos de construc@o ou de instalacdo de
equipamentos, tendo em vista o melhor aprovei-
tamento dos meios de produgdo.






< A MINHA Es

B consTRUgRO CIVIL

B ARTES CRIATIVAS & MODA

B PRrODUGAO, ENGENHARIA & TECNOLOGIA

[ SERVICOS SOCIAIS & PESSOAIS

I TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO & COMUNICAGAO
TRANSPORTES & LOGESTICA




COMPETENCIAS
LISBOA 2 1O

i
Lag
=]
v
-
Le.
=)
o
o

INTERESSES

LISBOA 210
LISBOA 210




* Embora os termos utilizados estejam no masculino referem-se tanto a homens como a mulheres.
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