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• Uma empresa estava a contratar um novo funcionário. 

• Uma parte do exame de seleção consistia em responder por 

escrito, à seguinte questão:
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• 1. Está uma noite de tempestade

• 2. Vai a conduzir o seu carro com dificuldade

• 3. Ao passar por uma paragem de autocarro, vê que o autocarro passa sem parar, 

ignorando as três pessoas encharcadas que ali aguardam transporte
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• Verifica que essas pessoas são:

• Uma senhora que precisa de ser hospitalizada;

• Um médico que o salvou anteriormente;

• O grande amor da sua vida;
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• O seu carro só tem lugar para si e para outro passageiro

• Quem escolhe?

• Por favor justifique  a sua resposta
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• Pense bem antes de responder

• Este é um tipo de teste de personalidade

• Cada resposta tem a sua razão de ser
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•1ª Resposta

• Poderia transportar a senhora doente e que precisa de ir ao hospital

• Ficaria de consciência tranquila
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•2ª Resposta

• Escolhia o médico porque já me salvou no passado.

• Tinha a oportunidade de retribuir a quem já me ajudou



TOMADA DE DECISÃO

•3ª Resposta

• Escolhia o amor da minha vida.

• Não posso desperdiçar a oportunidade de encontrar a pessoa ideal para mim
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• https://www.youtube.com/watch?v=PFfpmhWiQgQ

• https://www.youtube.com/watch?v=DmzfqSHIcx8

https://www.youtube.com/watch?v=PFfpmhWiQgQ
https://www.youtube.com/watch?v=DmzfqSHIcx8
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•O candidato que foi escolhido nem 

sequer precisou de escrever o teste

•Sabem o que ele respondeu???
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• “Daria a chaves do meu carro ao médico e 

ele transportaria a pessoa que necessitava 

de ser hospitalizada

•Ele ficaria a aguardar a passagem do 

próximo autocarro com o amor da sua vida
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•Conclusão???
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• Por vezes alcançamos mais se estivermos preparados e dispostos a abrir mão do 

que consideramos “erradamente essenciais”.



“Não é o mais forte que 
sobrevive, nem o mais 
inteligente, mas o que melhor 
se adapta às mudanças”.

Leon C. Megginson


