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Aprendizagem Baseada em Projetos  

 

 

Atividade: Dividir os formandos em pequenos grupos e atribuir a cada grupo um projeto real, como criar 

um blog, uma página de redes sociais para um negócio fictício ou um portfólio digital.  

 

Resultado: Os grupos podem apresentar os seus projetos, o que promove a colaboração e a 

aprendizagem prática. 

 

Desenvolvimento Detalhado da Aprendizagem Baseada em Projetos: 

− Formação dos Grupos: Critérios para formação: Grupos de 3-4 formandos 

− Definição dos Projetos: Tipos de Projetos Sugeridos:  

a) Blog Temático: 

• Foco em nicho específico (sustentabilidade, tecnologia, bem-estar) 

• Criar identidade visual 

• Desenvolver estratégia de conteúdo 

• Planejamento editorial 

b) Página de Redes Sociais para um Negócio Fictício: 

• Escolher um setor (restaurante, startup, consultoria) 

• Desenvolver uma persona do negócio 

• Criar conteúdo para diferentes plataformas 

• Definir o tom de comunicação 

c) Portfólio Digital Profissional: 

• Apresentar as competências individuais/coletivas 

• Demonstrar os projetos e realizações 

• Criar uma narrativa profissional envolvente 

d) Campanha de Marketing de Conteúdo: 

• Desenvolver uma estratégia para um problema social 

• Criar conteúdos multiplataforma 

• Definir métricas de impacto 

− Estrutura de Desenvolvimento do Projeto: Etapas Sequenciais:  
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1ª - Conceituação:  

• Definição do conceito do projeto 

• Pesquisa de mercado 

• Criação de briefing inicial 

2º - Planeamento: 

• Definição de personas 

• Estratégia de conteúdo 

• Escolha de ferramentas 

• Divisão de tarefas 

3ª - Produção: 

• Criação de conteúdos 

• Projetar 

• Implementação inicial 

4ª - Finalização e Apresentação: 

• Refinamento do projeto 

• Preparação da apresentação 

• Sessão de pitch para todos os grupos 

• Cada grupo apresenta: 

o Progresso 

o Desafios encontrados 

o Dúvidas emergentes 

− Critérios de Avaliação: Componentes Avaliativos: 

• Processo de desenvolvimento (60%) 

o Colaboração 

o Criatividade 

o Aplicação de conhecimentos 

• Resultado final (40%) 

o Qualidade técnica 

o Criatividade 

o Apresentação 

o Potencial de implementação 

Instrumentos de Avaliação: 

• Autoavaliação 
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• Avaliação entre pares 

• Avaliação do formador 

• Grelha de observação de competências 

− Momento de Apresentação Final: Formato de Apresentação: 

• Pitch de 10-15 minutos por grupo 

• Demonstração prática do projeto 

• Discussão e feedback coletivo 

• Reflexão sobre aprendizagens 

− Recursos de Apoio: Ferramentas Recomendadas: 

• Plataformas colaborativas (Trello, Miro) 

• Editores de conteúdo 

• Ferramentas de design 

• Ambiente virtual de aprendizagem 

 

Importante: 

A Aprendizagem Baseada em Projetos não é apenas sobre o resultado, mas principalmente sobre o 

processo de aprendizagem, desenvolvimento de competências e construção coletiva de conhecimento. 

 


