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Aprendizagem Baseada em Projetos

Atividade: Dividir os formandos em pequenos grupos e atribuir a cada grupo um projeto real, como criar

um blog, uma pagina de redes sociais para um negdcio ficticio ou um portfolio digital.

Resultado: Os grupos podem apresentar 0s seus projetos, o que promove a colaboracdo e a

aprendizagem pratica.

Desenvolvimento Detalhado da Aprendizagem Baseada em Projetos:
— Formacao dos Grupos: Critérios para formacao: Grupos de 3-4 formandos
— Definicao dos Projetos: Tipos de Projetos Sugeridos:

a) Blog Tematico:

e Focoem nicho especifico (sustentabilidade, tecnologia, bem-estar)
e Criaridentidade visual

e Desenvolver estratégia de contetdo

e Planejamento editorial

b) Pagina de Redes Sociais para um Negdcio Ficticio:

e Escolherum setor (restaurante, startup, consultoria)
e Desenvolver uma persona do negécio

e Criar conteldo para diferentes plataformas

e Definir o tom de comunicacao

c) Portfolio Digital Profissional:

e Apresentar as competéncias individuais/coletivas

e Demonstrar os projetos e realizagoes

e Criar uma narrativa profissional envolvente

d) Campanha de Marketing de Conteudo:

e Desenvolver uma estratégia para um problema social
e Criar conteudos multiplataforma

e Definir métricas de impacto

— Estrutura de Desenvolvimento do Projeto: Etapas Sequenciais:
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12 - Conceituagao:
e Definicdo do conceito do projeto
e Pesquisade mercado
e Criacao de briefing inicial
20 - Planeamento:
e Definicdo de personas
e Estratégia de conteudo
e Escolhade ferramentas
e Divisdo de tarefas
32- Producéo:
e Criacao de conteudos
e Projetar
e Implementacao inicial
42 - Finalizacao e Apresentacao:
e Refinamento do projeto
e Preparacao da apresentacao
e Sessao de pitch paratodos os grupos
e (Cadagrupo apresenta:
o Progresso
o Desafios encontrados
o Duvidas emergentes
— Critérios de Avaliacao: Componentes Avaliativos:
e Processo de desenvolvimento (60%)
o Colaboragao
o Criatividade
o Aplicacao de conhecimentos
e Resultado final (40%)
o Qualidade técnica
o Criatividade
o Apresentacgao
o Potencial de implementacao
Instrumentos de Avaliacao:

e Autoavaliacao
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e Avaliacao entre pares
e Avaliacao doformador
e Grelhade observagao de competéncias
— Momento de Apresentacao Final: Formato de Apresentacao:
e Pitch de 10-15 minutos por grupo
e Demonstracao pratica do projeto
e Discusséo e feedback coletivo
e Reflexao sobre aprendizagens
— Recursos de Apoio: Ferramentas Recomendadas:
e Plataformas colaborativas (Trello, Miro)
e Editores de conteudo
e Ferramentas de design

e Ambiente virtual de aprendizagem

Importante:
A Aprendizagem Baseada em Projetos ndo é apenas sobre o resultado, mas principalmente sobre o

processo de aprendizagem, desenvolvimento de competéncias e construcao coletiva de conhecimento.
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