
Ensinar e 
aprender 
online



 Eu ...

 Atualmente Professor na Universidade Católica

 Envolvido em modelos de ensino a distância desde 1984, 
com a Telescola e Universidade Aberta

 Actual coordenador do Mestrado em Ciências da Educação

Administração e Gestão Escolar

Supervisão Pedagógica e Avaliação de Docentes



O que é ensinar ONLINE … ???

En ligne ?

Que 
contextos 
são estes?



ONLINE
Ensino a distância

A imagem Esta Fotografia de Autor Desconhecido está 

licenciada ao abrigo da CC BY-SA

https://en.wikipedia.org/wiki/Teleworking
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/


Presencial

A distância

eLearning

Learning No final…o 
LEARNING é 
que conta



O docente na aula … 
ou fora dela

A imagem Esta Fotografia de Autor Desconhecido está licenciada ao abrigo da CC BY-SA

https://ell.stackexchange.com/questions/180563/would-you-mind-if-i-past-simple-base-form-when-you-want-to-ask-for-permission
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/


O meu estádio de adopção TIC

TIC’opitecus

tempo

Proficiência

digital

TIC’ omaníaco



Digital literacy of teachers: While easier than 
ever, teaching online requires much more than just 
a passing understanding of the technology involved. 
Sadly, many teachers are still living in the age of the 
dinosaurs.

Want To Teach Online? Change The Way You Think About It

EDITORS' PICK|11 786 views|Apr 3, 2020,06:01am EDT

Enrique DansSenior Contributor

Leadership Strategy

https://www.forbes.com/sites/enriquedans/2020/04/03/want-to-teach-online-then-change-the-way-you-think-

aboutit/?fbclid=IwAR1hX8s9KRa-WnBDIe4wwYuoeBjB6Y-cDb5E5gQH1RBPijjB1LxvYBiAIz8#23affbe25ada

https://www.forbes.com/editors-picks
https://www.forbes.com/sites/enriquedans/
https://www.forbes.com/leadership-strategy
https://www.forbes.com/sites/enriquedans/2020/04/03/want-to-teach-online-then-change-the-way-you-think-aboutit/?fbclid=IwAR1hX8s9KRa-WnBDIe4wwYuoeBjB6Y-cDb5E5gQH1RBPijjB1LxvYBiAIz8#23affbe25ada


Quem modela a nossa forma de “ensinar”… ?



Que tipo de aprendizagem proporciono ?

• Behaviourista
/comportamentalista?

• Construtivista? Cognitivista ?

• Colaborativista ?

• Conetivista?

E os alunos ? Contam?

Como?



Em dois planos

Roldão, M (2009). Estratégias de Ensino. Fundação Manuel Leão, Gaia

O que é uma 
estratégia de 

ensino ??
• Como organizar a ação ?

• Porquê ?concepção

• Com que meios?

• Que atividades e tarefas

• Em que ordem e porquêinstrumental



Pensar 
estratégias e 
processos de 
aprendizagem 
(ex)

abordagem 
construcionista 
e colaborativa

Estratégia centrada na 
investigação autónoma de um 
dado conteúdo

Técnica de pesquisa orientada 
individual/ grupo

Orientada para um produto

Recursos possíveis: textos, 
Internet, recolha de dados do meio



Pensar 
estratégias e 
processos de 
aprendizagem
(ex. 2) 

modelo 
behaviourista

Estratégia centrada na explicação de um 
dado conteúdo

Técnica de recolha de informação 
disponibilizada pelo formador –
Exposição pessoal ou mediada 

Orientada para um processo de 
compreensão e memorização

Recursos possíveis: discurso oral, 
vídeos, podcasts,  técnicas de inquirição 
de grupo, recursos audiovisuais



A quem ensinamos? O que ensinamos ?
Como é que eles aprendem?

Behaviourism/Instructionism



Personal Learning 

Networks

“ ‘I store my knowledge in my friends’ …is an axiom for 

collecting knowledge… through collecting people”. 

- Karen Stephenson

Distributed Learning

Connectivism

Computers as 

‘mind tools’ for 

the engaging of 

learners in 

critical thinking

- David 

Jonassen

‘New’ Social 

Constructivism

Há novas teorias sobre aprendizagem?



Fora do meu alcance

What I can learn with help

(ZPD)

ZPD and scaffolding (Vigotsky)

What I can 

learn on 

my own

Technology and toolsKnowledge of others

Steve Wheeler, University of Plymouth, 2013



https://updatesaude.files.wordpress.com/2014/02/image.jpg

Da 
informação 

ao 
conhecimento

Era digital e os seus desafios: a informação (as redes e 
os nós – G. Siemens)



http://web.media.mit.edu/~papert/

“I am 

convinced 

that the best 

learning takes 

place when 

the learner 

takes charge.” 

– Seymour 

Papert
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Para que servem os instrumentos digitais (1)

Para instruir 
(atitude instrucionista)

As TIC ao serviço do prof. 

As TIC como substituto do

Professor 

• Os PPT’s

• Os vídeos… porque 

sim

• ensino programado

• a auto instrução



Para ajudar o aluno a pensar
(atitude educativa)

As TIC ao serviço do aluno As TIC como apoio à 

aprendizagem

(nos diferentes níveis da escala de 

aprendizagem de Gagné)
- Motivar

- Informar

- Assimilar

- Sintetizar

- …

Vídeos de motivação (ou outro tipo)

Simulações

Jogos

Interacção

Para que servem os instrumentos digitais (1)



Para fazer aprender  
atitude de meta aprendizagem

As TIC ao serviço do aluno 

As TIC como apoio e suporte 

da aprendizagem

Alunos produzem documentos e 

aprendem

Investigam, seleccionam, 

constroem

• Webquests

• Apresentações

• Videos

• Paginas web

• Revistas digitais

• Portfólios
• …

Para que servem os instrumentos digitais (III)



Image from http://2.bp.blogspot.com/__9iF-sF0ic8/S-zAYff-uVI/AAAAAAAABCY/CB-

CbW0b-nA/s1600/open+doors.jpg

a path or a resource 

for learning?
José Lagarto

Universidade Católica Portuguesa

26-29 June 2012



UGC – a concede definition

UGC 

Strategies used for promote 

learning process (activities, 

sharing, collaborative work)

A final product.

UGC is content created and shared freely by University 
students and/or teachers and has not been done through a 
process of formal peer review.



From UGC to OER’s
Thousands of  academic assignments 

or works are lost every

year – the UGC 

Reusability 

& rights

Repository UGC

Repository

OER



25

UGC – Safety and Internet –

one solution

a blog,  (UGC)

a presentation (UGC)

an eleaning course (UGC)

on the subject of “Safety and Internet”.



UGC – production phases
safety and Internet – one solution

• Phase 1 – Collecting information and designing a blog 
(forum)

• Phase 2 – Drawing synthesis 

• Phase 3 – building a elearning course with the material 
collected in phase 1

• Phase 4 – evaluation
• Face to face meeting
• Questionnaire



• Phase 1 – Collecting information and designing a 
blog

3 groups

A

B

C

Collect and

Select 

manual

magazines

articles

Web sites

Organize and post

in Blog



Phase 1 – Collecting information and designing a blog 
- blogging in Blackboard



Phase 1 – Collecting information and designing a blog-
blogging in Blackboard



• Sample of blog text

Phase 1 – Collecting information and designing a blog 
- blogging in Blackboard

“Trying to communicate in secret in an 

environment with thousands of potential witnesses, such 

as the Internet is, it’s difficult, and the 

likelihood of someone overhearing a 

conversation between two parties increases as the 

distance that separates them. Since 

the Internet is truly global, no secret was to 

be communicated through it without the help 

of encryption, how to 

preserve the reservation information.”



Phase 2 – Drawing synthesis

Tools and behaviours for 

a safe Internet use

Educational behaviour

Anti virus

Personal data, 

references and 

pic.s



Phase 2 – content presentation

sintese Blog.pdf


Phase 3 – building a elearning course with the material 
collected in phase 1

http://csi-viseu.pt.vu/


Phase 3 – building a elearning course

Safe use of Internet  
Course for teachers

How the course 

works



Phase 4 – evaluation: f2f meeting

• Meeting (last classsrom activity) 



A escada da digital wisdom

Gestores atentos – deixando ao critério dos alunos o uso das TIC 

para resolver os problemas (pesquisa de informação e construção de 

recursos)

Orientadores do uso da TIC aos alunos na construção de 

recursos (UGC)

Simples informadores, usando PPT

Construtores de recursos que atuam ao nível 

da motivação extrínseca (OER ou RED)

Não utilizadores



• Aceder, avaliar e usar diferentes 
formas de informação

• Fluência nas ferramentas 
tecnológicas

• Pensamento crítico

Aprender

• Uso de diferentes media na 
apresentação das ideias

• Originalidade

• Resolução de problemas
Criar

• Trabalho em equipa

• Comunicação eficiente de ideias 
complexas

• Consciencialização da 
diversidade cultural

Colaborar

Novas competências do professor



Contextos online

José Lagarto – outubro 2020


