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Organização das Artes e Ofícios

36 Confederações

nacionais de Artes e 

Ofícios

53 Câmaras de Artes

e Ofícios

Economia e outras

Instituições

Associação das Câmaras 

Alemãs 

das Artes e Ofícios

 representar os interesses 

específicos das profissões 

especializadas ou grupos de 

profissões especializadas

 função das organizações de 

empregadores

 Membro/inscrição voluntária

 Instituições públicas sem fins 

lucrativos

 Registo das Profissões

 Instituição competente para a 

Formação Profissional

 Membro/inscrição obrigatória

Exemplos:

 German Guarantee Banks -

German Savings Banks 

Association (DSGV), Federal 

Association of German 

Cooperative Banks (BVR)

 Companhias de Seguros

 Instituições de 

pesquisa/investigação



Artes e Ofícios Qualificados na Alemanha: 

factos e números

1 milhão de empresas

5.4 milhões de trabalhadores

380,000 aprendizes/formandos

(27 % de todos os aprendizes na
Alemanha)

500 biliões de Euros  - volume 
de negócios anual
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Training occupations in Skilled Crafts

Construção

Engenharia Electrónica, Metalúrgica e Automóvel

Artesanato de madeira

Artesanato de têxteis e peles

Artes e Ofícios da Cozinha

Saúde, Cuidados e Limpeza com o corpo

Design Gráfico
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The Skilled Crafts sector in Germany includes over 130 training occupations in 

the following areas:
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 Câmaras Económicas na Alemanha:
 53 Câmaras de Artes e Ofícios

 80 Câmaras de Comércio e Indústria

 Câmaras são: 
 organismos públicos que representam os interesses das 

empresas (inscrição obrigatória) no local / nível regional

 administradas segundo o direito público e sob supervisão 
de governos locais/regionais

 Instituições competentes para a Formação Profissional e 
como tal para monitorizar e supervisionar o estágio dos 
formandos nas empresas

Administração da Formação Profissional nas

Artes e Ofícios Qualificados (1)
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Dr. Christian Sperle

 As Câmaras estão a oferecer orientação e uma vasta 
gama de serviços para empresas e jovens respeitando 
no que diz respeito à Formação Profissional como:
 apoio às empresas na organização de formação dentro da 

empresa

 correspondência da formação no estágio

 Formação de Tutores

 Mobilidade transnacional da formação Profissional

 Orientação profissional/de carreira

 Garantias de orientação
 alto nível de envolvimento das pequenas e médias 

empresas e até mesmo das micro empresas na Formação 
Profissional

 alta qualidade dentro de formação/estágio na empresa

Administração da Formação Profissional nas

Artes e Ofícios (2)
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 As Câmaras de Artes e Ofícios estão legalmente 
encarregues da avaliação dos aprendizes das empresas 
de artes e ofícios qualificados:
 implementação de quadros examinadores de múltiplos 

atores compostas por representantes dos empregadores, 
trabalhadores e professores de ensino profissional

 a avaliação permite um standard de qualificação nacional

 Os parceiros sociais também estão representados nos 
quadros da Formação Profissional das Câmaras, onde 
são discutidas todas as questões relevantes em matéria 
de ensino e formação profissional

Administração da Formação Profissional nas

Artes e Ofícios Qualificados (3)

22.07.2015



Dr. Christian Sperle

 Governo
 Configura o quadro legal

 Transfere a administração/direcção da formação/estágio da 
empresa e sua garantia de qualidade para as Câmaras

 Parceiros Sociais
 envolvidos no planeamento, implementação e avaliação da 

Formação Profissional

 representados em todos os comités relevantes da 
Formação Profissional a nível local, regional e nacional

 Fator de sucesso: compromisso comum de todos os 
atores relevantes envolvidos para terem e partilharem a 
responsabilidade na Formação Profissional

Cultura de engagement/envolvimento de 

cooperação na Formação Profissional
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Obrigada pela vossa atenção!

22.07.2015


