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2 &
5
No que consiste? A

Auto e heteroavaliagao do Portefdlio, tendo em vista a avaliacao das
competéncias desenvolvidas pelo candidato e a sua correspondéncia com
o respetivo referencial de competéncias-chave.

Para que serve?

Identificar as competéncias que o candidato efetivamente detém e aquelas
que poderao vir a ser adquiridas por via de formacao.

Em que altura do processo de RVCC se inicia?
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Reconhecimento de Competéncias

PORTEFOLIO
(construgdo/reconstrucdo)

Descodificacao
/ do RCC ’\ .
Confronto com

o RCC

Reconstrucao da Construcio da
autobiografia autobiografia

\ Balanco de
competéncias

Balanco de competéncias
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Reconhecimento de Competéncias

Referencial de Competéncias-Chave (RCC)

Dispositivo base para o “desenho curricular” de percursos de
educacao e formacao de adultos, assente em diferentes
competéncias-chave em funcao do nivel de escolaridade;

Instrumento flexivel, que permite uma pluralidade de combinacdes
de competéncias, bem como de diferentes ritmos e processos
individuais de aprendizagem,;

Instrumento adaptavel a diversidade de grupos sociais e
profissionais;

Quadro orientador e estruturador para o reconhecimento das
competéncias adquiridas ao longo da vida, em diferentes contextos
de aprendizagem.
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Descodificagdo do RCC

Intervenientes: formadores/professores das diferentes ACC (em
articulacdao com o técnico de ORVC)

N.2 de sessOes: 2 a 3

Tipologia de sessoes: individuais ou em pequenos grupos; por ACC ou por
juncao de ACC

Objetivos: apresentar a estrutura e organizacao do RCC

Fase do processo: inicial
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Corntos prane & Quoicoyt
* & Dnaro Profasonct

Reconhecimento de Competéncias

Narrativa Autobiogrdfica/Historia de Vida

Abordagem formativa assente na reflexao do candidato sobre a sua
identidade, escolhas, decisoes, ideias...

Permite centrar a atencao na pessoa do candidato, na sua experiéncia
e percurso de vida, dando um sentido temporal aos factos.

Deve apelar a interrogacao permanente.
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Construgdo da Narrativa Autobiogrdfica/Historia de Vida

Intervenientes: técnico de ORVC
N.2 de sessdes: 2 a 3
Tipologia de sessoes: individuais ou coletivas

Objetivos: dar inicio a organizacdo/estruturacdao do pensamento e do
portefdlio através da mobilizacao de diferentes instrumentos

Fase do processo: inicial e desenvolvimento
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Reconhecimento de Competéncias

Balan¢o de Competéncias

Procedimento dinamico, progressivo, introspetivo e reflexivo sobre
praticas de (auto)reconhecimento;

O candidato constroi e monitoriza o seu desenvolvimento, refletindo
sobre as experiéncias vividas;

Interven¢ao indutora da exploracao e avaliacao dos indicios de
competéncias e das competéncias evidenciadas.
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Balan¢o de Competéncias

Intervenientes: formadores/professores das diferentes ACC

N.2 de sessOes: de 2 a (tantas quantas as necessarias)

Tipologia de sessdes: individuais

Objetivos: identificar e explorar as competéncias detidas pelo candidato

Fase do processo: desenvolvimento
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Reconhecimento de Competéncias

Portefolio

Instrumento que agrega documentos de natureza biografica e
curricular, no qual se explicitam e organizam as evidéncias e/ou
provas das competéncias detidas, de modo a permitir a validacao
das mesmas face ao respetivo RCC;

Documento de avaliacao articulado e em constante reformulacao,
gue decorre do Balang¢o de Competéncias;

Retrata o percurso de aquisicdo de competéncias, a partir de
situacdes significativas (contextos reais) de aprendizagem e de
avaliacao.
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Componente Reflexiva

Revela o que foi mais significativo
nas experiéncias vivenciadas

Reflexdo acerca das dificuldades
encontradas e dos problemas
resolvidos

Estabelece lacos e articulagbes
entre as evidéncias de
competéncias

1l Jornadas técnicas

O gue é que eu sei hoje?

O que é gue eu sou capaz de fazer
hoje?

O gue é que eu poderia ensinar
hoje a uma outra pessoa?
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(Re)Construgdo do Portefdlio

Intervenientes: formadores/professores das diferentes ACC (em
articulacdo com o técnico de ORVC)

N.2 de sessoes: varias
Tipologia de sessoes: individuais; pequenos grupos; coletivas

Objetivos: tornar evidente o maximo de competéncias detidas pelo
candidato, estabelecendo uma correlacao direta com o RCC em avaliacao

Fase do processo: desenvolvimento e final
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Confronto com o RCC

Intervenientes: formadores/professores das diferentes ACC e técnico de
ORVC

N.2 de sessoes: ?
Tipologia de sessoes: individuais
Objetivos: a luz do respetivo RCC:

Orientar o candidato na anadlise e na autorreflexdo sobre as
competéncias evidenciadas (autoavaliacao)

Avaliacdo das competéncias evidenciadas pelo candidato
(heteroavaliacao)

Fase do processo: desenvolvimento e final
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Confronto com o RCC (escala de avaliagdo)

1= Ndo abordo(ou) a competéncia

2= Abordo(ou) a temdtica da competéncia, sem a explorar

3= Evidencio(ou) a competéncia, com recurso a pesquisas e ou trabalhos

4= Evidencio(ou) a competéncia, refletindo e emitindo a minha(sua) opinido

5= Evidencio(ou) a competéncia, demonstrando capacidade de intervencdo,
autonomia e argumentacdo
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Reconhecimento e Valida¢cdo de Competéncias

Competéncia

“Capacidade reconhecida de mobilizar os conhecimentos, as aptidbes e as
atitudes em contexto de trabalho, desenvolvimento profissional, educagéo

e desenvolvimento pessoal.”

(alinea b) do artigo 3.2 do Decreto-Lei n.2 396/2007, de 31 de dezembro)
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Caracteristicas fundamentais

Esta ligada a pessoa...
Articula com a acao...

Desenvolve-se num contexto concreto e datado de uma pratica
profissional, social, familiar...

Resulta, nao de mais recursos, mas de uma acao combinada, de uma
reconstrucao de recursos existentes...

E passivel de ser identificada a partir da situacdo em que foi apreendida e
é transferivel para novas situacoes...
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Reconhecimento e Valida¢cdo de Competéncias

Abordo(ou) a temdtica da competéncia, sem a explorar

“(...) Aos 53 anos foi-me diagnosticado um problema de saude que me [am
levou a alterar alguns habitos alimentares e até mesmo o meu estilo de R

vida.” =
[STC_Saude_DR1]
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Reconhecimento e Valida¢cdo de Competéncias

Evidencio(ou) a competéncia, com recurso a pesquisas e ou trabalhos

“(...) Uma alimentacdo saudavel e equilibrada faz parte do tratamento
das pessoas com diabetes, em conjunto com a atividade fisica e a
medicacdo (antidiabéticos orais ou insulina). Os principais objetivos da —_
alimentacGo de uma pessoa com diabetes sGo: obter um bom controlo =
da glicemia, colesterol, triglicéridos, presséo arterial e atingir e manter

um peso sauddvel, de forma a prevenir o aparecimento das
complicacoes da diabetes. Para ajudar a controlar estes fatores é

importante reduzir a ingestéo de gordura e sal e aumentar a ingestéo de
fibra.”

[STC Satide DR1]
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Reconhecimento e Valida¢cdo de Competéncias

Evidencio(ou) a competéncia, refletindo e emitindo a minha(sua) opinido

“(...) ApOs o diagndstico e em conversa com o meu médico, fiquei a
saber que para o controlo da diabetes é muito importante, para além da
medicacdo didria, ter cuidado com a alimentacdo, nGo sO com os
alimentos ingeridos, mas também com o tempo de intervalo entre as
refeicoes. Para além disso, o exercicio fisico é muito importante para

controlar o peso e, deste modo, evitar algumas complicagcbes tipicas
desta doenca. Do meu ponto de vista, é fundamental que o SNS
divulgue informacgéo e apoie os doentes no processo de tratamento, na
maior parte das vezes as pessoas desconhecem os cuidados a ter com os
habitos alimentares (...).”

[STC _Saude_DR1]
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Reconhecimento e Valida¢cdo de Competéncias

Evidencio(ou) a competéncia, demonstrando capacidade de intervencdo,
autonomia e argumentagdo

“(...) No meu caso, sendo um diabetes de tipo 2, passei a evitar alimentos
gordos e acucares. Faco uma dieta rigorosa. No que respeita as horas em
que tomo as minhas refeicoes, é fundamental comer vdrias vezes ao dia (2
horas de intervalo no mdximo), mas em quantidades reduzidas. Passei a
deitar-me mais cedo e nGo passo sem ir ao gindsio, pelo menos, duas vezes
por semana e até mesmo em casa faco alguns exercicios (a propdsito, ja
perdi 6 Kg e sinto-me muito melhor). Outra coisa que me tem ajudado
muito (e que ndo me foi recomendada pelo médico) é um grupo do
Facebook do qual passei a fazer parte. Aqui, partilhamos receitas
saudaveis, conselhos uteis, combinamos caminhadas e, principalmente,
partilhamos as nossas angustias.

Ha uns anos atras ndo imaginava a importdncia que as redes sociais

poderiam passar a ter na minha vida, desde {(...).”
[STC_Satide_DR1]
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Reconhecimento e Validag¢do de Competéncias

Recapitulando...

Construcado da (Auto)Biografia/Histéria de Vida
Construcao do Portefdlio

Balanco de Competéncias
Construcao/reconstrucao do Portefdlio a luz do RCC

Confronto do Portefdlio com o RCC
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Indicadores de Qualidade
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Padroes de Referéncia

Entre 25 a 50% do n.? total de
sessoes de reconhecimento de
competéncias

Entre 35 a 50% do n.? total de
sessoes de reconhecimento de
competéncias

100% dos candidatos elabora um
Portefdlio que integre as
dimensoes reflexiva e prospetiva
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Consideracgoes Finais

Numa fase inicial (embrionaria) devem ser desenvolvidas 1 a 2 sessdes
coletivas, com o objetivo de apresentar o “cronograma” e a equipa, assim
como de esclarecer relativamente as condicoes de validacao e de
certificacao de competéncias;

A equipa deve assegurar que o portefdlio de cada candidato obedece a um
mesmo padrao de exigéncia, sem deixar de espelhar a especificidade do
percurso e da experiéncia individual de cada um;

A equipa deve promover momentos de partilha e reflexao acerca das
competéncias que podem ou nao ser validadas ou que necessitam de ser
exploradas;

A operacionalizacao desta etapa pressupde uma elevada capacidade de
trabalho auténomo por parte dos candidatos (sessbes nao presenciais),
orientado pela equipa do CQEP;



A

Consideragoes Finais (continuagdo)

A equipa deve desenvolver as atividades necessarias a verificacao da
autenticidade do portefdlio;

Um elemento que acumule as funcdes de Técnico de ORVC e Formador nao
o podera fazer num mesmo processo;

E possivel registar sessdes de reconhecimento a distancia, desde que se
reportem a sessoes realizadas em audio e ou videoconferéncia;

O nivel de certificacao pode ser alterado a qualquer altura do processo de
RVCC, no entanto a validacao e a certificacao de competéncias apenas €
possivel para um nivel de certificacao.
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Validacdo de Competéncias

Exercicio Pratico

Dois a dois, e para a situacao do Candidato A (nivel basico) ou do

Candidato B (nivel secundario) indique a alinea que corresponde a
resposta correta.
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Exercicio Pratico — Candidato A

1l Jornadas técnicas

UCA ucB ucc ucbp UC LEA UC LEB PRVC
Cidadania e Empregabilidade

200 150 80 200 158
(CE)
Linguagem e Comunicagéo

150 200 160 150 60 0 165
(LC)
Matemadtica para a Vida

150 150 50 10 90
(Mv)
Tecnologias de Informagdo e

150 200 150 200 175

Comunicagdo (TIC)
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Validacdo de Competéncias

Condigoes de validagdo no nivel basico

* Cada ACC é pontuada numa escala de 0 a 200 pontos

* A cadaumadas 4 UC é atribuido um maximo de 200 pontos

&

O adulto obtém o reconhecimento e validacao de cada uma das
ACC quando, cumulativamente:

* A cada uma das UC forem atribuidos, pelo menos, 100 pontos (na
sequéncia do resultado da AA e da HA)*

* O valor PRVC for igual ou superior a 100 pontos

* A pontuacgdo atribuida as UC de lingua estrangeira no NB ndo concorre para o cdlculo do PRVC da ACC de LC.
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Validacdo de Competéncias

Sessdo de Validagdo NB (registos no SIGO)

Agdo - Sessdo de Validagdo

=, yoltar

20141015 x

* pata: S
aaaa/mm/dd

* Duragie: Horas Min

Certiticagio: B3

AREAS DE COMPETENCIAS- AUTOAVALIACAD HETEROAVALIACAO- NIVEL B3 PRVC
CHAVE Classificagdo (1..5) Classificio (1..5) Classificagio (0..200)

o B T 0 LEA LEB LT Ll B 14 e} LEA LEB H#& & B C =] LEA LEE PRVL

Cidadania @ Empregabilidade
CE

Linguagem & Comunicagio
LC

Matematica Para a Vida
MY

Tecnologias de Informagio e
Comunicagdo
TIC

Legenda:
Valor caleulado automaticamente;
0 Valer fora do intervale,
UC nao preenchida;
D UC ndo validada. Nio reune as condigoes parair a Sessdo de Jori de Certificagio;
UC bloqueada em outra inserigio nio finalizada;
UG certiticada em outra inscrigdo;
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Validag¢do de Competéncias

Sessdo de Validagdo NB (registos no SIGO — Candidato A)

AREAS DE COMPETENCIAS- AUTOAVALIACAOD HETEROAVALIACAO- NIVEL B3 PRVC
CHAVE Classificagdo (1..5) Classifigao (1..5) Classificacdo (0..200)
A B C D LEA LEE A A B C ] LEA LEB Ha A B C ] LEA LEE: PRVC
Cidadania e EcmEpregahilidade E E |E| |E| E E | p— | | 200 | | - | o | 00 | pp—

Linguagem e Comunicagio EEHEHEE |EHE|E|1525| |15D||2EII]||‘IED||15I]| &0 II 0 |155|

LC

Hﬂteméticaﬂsﬂraa\fidﬂ E El EEE | 875 | |15I]| |150| 50 II 10 30

Tecnologiasde nfomagioe (3] [2](2] 5] AEEE [ [

TIC

* O Candidato A nao reune condicoes de validacdo nas ACC de CE (PRVC > 100; UC CE_3C PRVC

< 100) e de MV (PRVC < 100).
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Exercicio Pratico — Candidato B

DR1 DR2 DR3 DR4 PRVC
Direitos e Deveres (DD) 200 200 200 200 200
Complexidade e Mudang¢a (CM) 190 200 200 200 198
Reflexividade e Pensamento Critico (RPC) 200 200 200 200 200
Identidade e Alteridade (IA) 200 150 150 110 153
Convicgdo e Firmeza Etica (CFE) 200 200 100 100 150
Abertura Moral (AM) 200 200 200 200 200
Argumentagdo e Assertividade (AA) 100 110 120 100 108
Programagdo (P) 200 200 200 200 200
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Validacdo de Competéncias

Condigoes de validagdo no nivel secunddrio

* Cada ACC pontuada numa escala de 0 a 200 pontos
[SNG + n.2 NG]

* Cada NG pontuado numa escala de 0 a 200 pontos
[SDR +n.2 DR]

* A cada DR é atribuido um maximo de 200 pontos

N

O adulto obtém o reconhecimento e validacao de cada uma das
ACC guando, cumulativamente:

* A cada um dos NG forem atribuidos 200 pontos a pelo menos 2 DR (na
sequéncia do resultado da AA e da HA)

* O valor PRVC for igual ou superior a 100 pontos
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Sessdo de Validagdo NS (registos no SIGO)

Cidadania Profissionalidade (CP) Cultura, Lingua Comunicagdo (CLC) Sociedade, Tec. Ciéncia (STC)
UNIDADES DE AUTOAVALIACAO HETEROAVALIAGAO PRVC Classificagdo (0..200)
COMPETENCIAS-CHAVE Classificagao (1..5) Classificagao (1..5)
1 2 3 4 AR 1 2 3 4 HA 1 2 3 4 PRNC

Direitos e Deveres (DD}

Complexidade e Mudancga
(CM)

Reflexividade e
Pensamento Critico
(RPC)
Identidade e Alteridade (IA}

Convicgio e Firmeza Etica
{CFE)

Abertura Moral (AM)

Argumentagdo e
Assertividade (AA)

Programagao (P)
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Validacdo de Competéncias
Sessdo de Validagdo NS (registos no SIGO — Candidato B)

J Cidadania Profissionalidade (CP)

UMIDADES DE AUTOAVALIAGAD HETEROAVALIAGAD PRVC Classificagdo (0..200)
COMPETENCIAS-CHAVE Classificagdo (1..5) Classificagéo (1..5)

4  PRVC

1 2 3 4 A 1 2 3 4 Hl 1 2 3
Compierasgectudonss [ 4|5 ][5 ][5 [i7%
o Rl e
entsose e Mertase 0[5 ]4] 4]+ [ie £ [ [ i K
conviego  imezs s
Jromenagioe [ ][5 ][5 ][2] [E3 0 £ 0 I
Proramesio 7

* O Candidato B nao reune as condi¢cdes de validacao nesta ACC porque existe pelo menos 1
NG em que ndo cumpre as condi¢cdes de validacao.

* Estdo sublinhados a vermelho os PRVC de todos os NG e os DR que colocam em causa as
condi¢Oes de validacao desta ACC.
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Formacgdo (registos no SIGO)

Caracteristicas

Colmatar as lacunas detetadas no ambito da validacao de
Objetivos/Atividades competéncias
Desenvolver formacdo no ambito das UC/NG

Numero de sessdes Até 50 horas

Nivel de certificagao Assume o registado na Uultima sessdo de reconhecimento
escolar

Intervenientes Formadores/Professores (E)

Tipo de registo Multiplo

Estado Em reconhecimento

Copiar, Editar e Eliminar Sim (se no estado correspondente)

Documentagao Termo de formacao
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22 Sessdo de Validagdo NS (registos no SIGO — Candidato B)

Cidadania Profissionalidade (CP)

UMIDADES DE
COMPETENCIAS-CHAVE

Direitos e Deveres (DD)
Complexidade e Mudanga
(CM)

Reflexividade e
Penzamento Critico (RPC)

Identidade e Alteridade (1A)
Convicgdo e Firmeza Etica
(CFE}

Abertura Moral (AM)
Argumentagio &
Aszszertividade (AA)

Programagéo (P)

* O Candidato B reune condicdes de validagao na ACC de CP (PRVC > 100 e pelo menos dois DR

Cultura, Li

AUTOAVALIACAD
Classificagdo (1..5)

1 ] 3 4 Ay

HETEROAVALIAGAD
Classificacdo (1..5)

1 2 3 4 HA

PRVC Classificagéo (0..200)

1 2 3 4 PRVC
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ERIERIENEN e

|EUD||EUD||EUD||EUD|| 200 |

][ ] ]

L5 |[s |5 |[ 5 |[z000]

[zoo] 200 [200] [200] [0 |
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IE s |[ 3 |[fe2s]
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L5 |[s |5 || 5 [[z000]

L5 |[s |5 |[ 5 |[z000]
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E s |[ = |[1=00]

B oia BlEn

53 EDiEs [N

ERIERENIER|ECE)
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|EUD||EUD||EUD||EUD|| 200 |

com PRVC = 200, por NG).
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Validacdo de Competéncias

E a lingua estrangeira?

- E obrigatdria em todos os DR em que no Critério de
Evidéncia de Lingua é apresentada a formulacao
“(...) em lingua portuguesa e/ou lingua estrangeira”

&

* Se um NG tem 3 ou 4 DR em que no Critério de
Evidéncia de Lingua é apresentada esta formulacao,

entao em pelo menos 1 DR ou 2 DR a evidenciacao
de competéncias em lingua estrangeira é
obrigatoria para a validacao do respetivo NG (EST;
S, SF)
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Sessdo de Validagdo (registos no SIGO)

O registo da “Sessao de Validacao” deve ocorrer assim que o candidato e a
equipa concluam o preenchimento das respetivas grelhas de AA e HA;

O nivel de certificacao apresentado corresponde ao nivel registado na ultima
“Sessao de Reconhecimento Escolar”;

A equipa deve transpor para o SIGO as pontuacdes atribuidas a todas UC/DR;
Todas as UC/DR devem ser pontuadas, numa escala de 1 a 5;

As UC certificadas em outras inscricdes sdo atribuidos, automaticamente, 200
pontos;

O sistema calculara, automaticamente, a pontuacao de AA e HA atribuida a
respetiva ACC/NG, assim como o valor PRVC (arredondado as unidades) de cada
UC/DR;

O sistema sinalizara, a cor vermelha, as UC/NG em que ndo se verifiguem as
condicdes de validacao.
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Validagdo de Competéncias

Candidatos que migraram de CNO para CQEP no estado “Em
Reconhecimento”, com “Sessdo de Validacdo” registada no SIGO

(entre 01/01/2012 e 28/03/2013)

Nova Sessao de Validacao

v

UC/DR validado no CNO UC/DR nédo validado no CNO

et 2

Pontua¢ao 5 =200 t

* Se no dmbito do CNO o candidato ja tiver esgotado as 50h de formagcdGo complementar, esta formagdo nédo poderd ser
registada no SIGO (Arquivo Técnico-Pedagdgico).


CQEP.mht
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No que consiste?

Demonstracdao de competéncias respeitantes as ACC anteriormente
validadas através da realizacao de uma prova escrita, oral ou pratica, ou
gue conjugue as varias tipologias.

Para que serve?
Reconhecimento externo das competéncias detidas pelo candidato;
Legitimacao do processo de RVCC;

Mecanismo de controle de qualidade.
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A Prova - Intervenientes

Equipa Juri de Certificacao

: i © Um Professor/Formador por
Coordenador . ACC (que ndo tenha 5
: I acompanhado o candidato)

-------------------------------------------------------------------------------------------
.

Técnico(s) de ORVC

Técnico(s) de ORVC
(observador)

Professores/Formadores (E)
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A Prova — Intervenientes
Compete a equipa em colaboracdo com os formadores/professores:

Elaborar as provas;
Elaborar os critérios de classificacao;
Elaborar os instrumentos de registo das classificacoes;

Assegurar que estao reunidas as condicoes adequadas a realizacao da
prova (capacidade instalada);

Assegurar que todos os candidatos sao atempadamente informados das
caracteristicas das provas a realizar.
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A Prova - Intervenientes
Compete ao juri de certificagao:

Classificar as provas;
Registar as pontuacdes que concorrem para a classificacao final da prova;
Estar presente e conduzir a componente oral da prova (quando aplicavel);

Elaborar ata, de acordo com modelo disponibilizado pela ANQEP, I.P.
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A Prova - Intervenientes
Compete a equipa e ao juri de certificagao:
Atribuir a certificacao (total ou parcial) em reunidao agendada com o

candidato;

Em caso de certificacao parcial, elaborar o respetivo PPQ.
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Certificacdo de Competéncias

.......................................................................................................................................................................
. e

CC de todas as ACC igual ou CC de pelo menos 1 ACC inferior a
superior a 100 pontos 100 pontos

0
N B
.....................................................................................................................................................

Certificacao Total Certificagao Parcial

*  Certificado de Qualificagdes +  Certificado de Qualificacdes
*  Diploma* *  Plano Pessoal de Qualificacdes

*0O Diploma apenas sera emitido para os niveis B3 e secundario



A

A Prova - Consideragoes Gerais

O numero de candidatos a realizar a prova é definido pela equipa do CQEP;

O momento de realizacdo das componentes escrita e pratica é
acompanhado por um Técnico de ORVC que nao tenha estado envolvido no
processo do candidato ou por um formador/professor de outra ACC que
nao a que esta em avaliacao;

Nao ha lugar a repeticao de provas;

A prova, devidamente classificada, deve constar do Arquivo Técnico-
Pedagdgico do CQEP.
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Certificacdo de Competéncias

Instrumentos de apoio (ANQEP, I.P.)

Harmonizar uma Idgica avaliativa individualizada e de processo
com uma Ildgica avaliativa padronizada e de produto

—ownee
3 A

[ Condicdes de Validacao ] [ Baliza ] [Flexibiliza]

Identificacao de competéncias
abrangentes/integradoras

............................................................................................
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A Prova - Caracteristicas especificas (nivel basico)

—m Tipologia | Duragdom)

Cidadania e 45+15/15 a 30
Empregabilidade B2 Escrita e Oral 60+15/15 a 30

(CE) B3 60+30/15 a 30

: Bl 60/15 a 30
Linguagem e _
Comunicagéo B2 Escritae Oral  60+30/15 a 30

(L0 B3 90+30/15a30 200 pontos por Correspondentes
o B1 60 ACC e por UC ao RCCde NB
Matematica _
para a Vida B2 Escrita 60+30
(MV) B3 90+30
Tecnologias de Bl Pratica (com 60+30
InformqgaoNe B2 compor_wente 90+30
Comunicagéo escrita
(TIC) B3 facultativa) 90+30

UMA PROVA POR ACC
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A Prova - Caracteristicas especificas (nivel secundario)

Cidadania e
Profissionalidade
(CP)

Escrita e Oral 90+30/15 a 30

Cultura, Lingua,

Comunicacéio Escritae Oral ~ 90+30/15a30 200 pontos por  Correspondentes

ACC, por NG e ao RCC de NS

CLC
(CLC) por DR
Soc:edadg,ATanologla Escrita (com 90+30(15 a 30)
e Ciéncia componente
(STC) oral facultativa)

UMA PROVA POR ACC
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Certificagdo de Competéncias

A Prova (escrita) — Tipologia de questoes

Escolha multipla

Completamento

Associagao
¢ Resposta curta

Ordenacao

Resposta restrita

Verdadeiro/Falso
/ Resposta extensa

Completamento
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Certificacdo de Competéncias

A Prova - Organizagdo interna (nivel secundario)

NG
\

{

Por competéncia
(DR)

\

ouU Por dimensao de
competéncia ou UC

A
[ ]
DR explicitos DR implicitos
Classificacao Classificacao

independente do NG
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A Prova - O que deve conter?

Folha de rosto

Folha de registo de certificacao

Instrucoes claras para a sua realizacao

Questoes adequadas a ACC em avaliacao e ao nivel de certificacao
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A prova - Folha de rosto (deve conter)

|dentificacdo da ACC e/ou UC/NG em avaliacado
|dentificacao do nivel de certificacao

Tipologia

Duracao

Data

ldentificacdo do candidato (nome, n.2 SIGO, n.2 de identificacao)
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A prova - Folha de registo de certificagdo (deve conter)

Classificacdo obtida (por ACC e/ou UC/NG)
Identificacao do juri de certificacao

Tomada de conhecimento do candidato
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Certificagdo de Competéncias

A prova — Exemplos de folha de rosto/folha de registo de certificagdo

PROVA DE LINGUAGEM E COMUNICAGAQ — NIVEL B3

Unidades de Competéncia: LC3: A, B, C,D

2014/2015

PROVA DE LINGUAGEM E COMUNICAGAO — NIVEL B3

Unidades de Competéncia: LC3: A, B, C,D

Prova de Linguagem e Comunicacio

Nivel B3

Tempo da prova:
Componente oral: entre 15 a 30 minutos
Componente eserita: 90 minutos mais 30 minutos de tolerancia

Nivel de Certificacio Basico-B3

Tipologia de Prova Prova Esenita e Oral

Duracio (minutos) 90 + 30 de tolerancia + 15 a 30 minutos a componente
oral

Materiais A UTILIZAR Caneta azul ou preta

Cotacio 200 pontos por cada ACC e por UC

Nimero de piginas 10

Area de competéncia chave | L eC 1cagi
- Compreender e produzir discursos orais.

. - Interpretar informacdo escrita.

Campeténcias - Produzir documentos escritos.

- Compreender e produzir linguagem ndo verbal.

Nome do formando:

N.2 SIGO:

Data: 27 de janeiro de 2015

Tomou conhecimento da classificagio da Prova

Data: /|

Assinatura do adulto:

CENTRO PARA A QUALIFICACAO E 0 ENSINO PROFISSIONAL DA

RECONHECIMENTO E VALIDACAO DE COMPETENCIAS ESCOLARES

NiveL Bisico

PROVA ESCRITA|DE LINGUAGEM E COMUNICACAD

Prova prevista no artigo 222 da Portaria n.2 135-A/2013, de 28 de margo
Duragdo da Prova: 90 minutos. Tolerdncia: 30 minutos.

Materiais: Caneta ou esferogréfica de tinta indelével, preta ou azul.

28 de maio de 2015

Nome: N2 SIGO:

A preencher pelo professor classificador

CLASSIFICACAD (UC): 34, pontos; 3B_ pontos; 3C pontos; 30 pontos
ASSINATURA DO PROFESSOR CLASSIFICADOR:

DATA: /05 /2015

5 Paginas




A

A prova - Instrugoes claras para a sua realizagéo

Esta prova é constituida por X pdginas.
A presente prova é constituida por X questoes, referentes as UC/NG (...).
As cotagbes de cada item/questéo encontram-se {(...).

A prova deverd ser escrita a (...). Tudo o que for escrito a qualquer outra cor ou
Idpis ndo sera alvo de classificagéo.

Todas as respostas sGo dadas no enunciado da prova, nos espacos reservados para
o efeito. Se o espaco reservado a uma questdo ndo for suficiente, pode utilizar a(s)
pdgina(s) em branco que se encontra(m) (...). Neste caso, deve identificar
claramente o item/questdo a que se refere a sua resposta. Exclui-se, para efeitos de
classificagéo, toda e qualquer resposta apresentada em folhas de rascunho.
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A prova — Instrugdes claras para a sua realizagéo

As respostas devem ser apresentadas de forma clara e legivel. As respostas ilegiveis
serdo classificadas com zero pontos.

Ndo é permitido o uso de corretor. Sempre que precisar de alterar ou anular uma
resposta, mesmo nos itens/questoes em que a resposta é assinalada com X, risque,
de forma clara, o que pretende que fique sem efeito.

Na prova vai encontrar:

itens em que tem espaco para apresentar a resposta; nestes itens, se apresentar
mais do que uma resposta (a um mesmo item), sé a primeira serd classificada;

itens em que tem de colocar X no quadrado correspondente a opgdo que considerar
correta; nestes itens, se assinalar mais do que uma opg¢do, a resposta serd
classificada com zero pontos.

(...)
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A prova — Questoes adequadas a ACC em avaliagdo e ao nivel de certificagdo

Devem:
Refletir as UC/Critérios de Evidéncia do respetivo RCC;
Apresentar uma tipologia variada;

Estar subordinadas a uma tematica integradora (temas transversais a vida
dos adultos) e/ou situacao-problema;

Conter informacbes e/ou instrucbes pertinentes para a elaboracdo da
resposta (aquilo que se pretende que o candidato aborde);

Apelar a reflexao e tomada de decisao (opiniao).
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Certificagdo de Competéncias

A prova — Exemplos de questoes

Leia com atencgéo o texto que se segue:

[Texto]

Apresente um argumento contra e um a favor, relativamente a {(...)

ou

Emita a sua opinido relativamente a (...), tendo em consideracgédo (...)
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Certificagdo de Competéncias

A prova — Exemplos de questoes

Identifique o significado de cada um dos simbolos que se
apresentam/Legende as imagens que se seguem

ou

Tendo em consideragcdo a sinalética abaixo apresentada, refira a
importéncia dos sinais, em diferentes situagdes, na vida quotidiana
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Certificagdo de Competéncias

A prova — Exemplos de questoes

[Imagem]
Faca a descrigdo da imagem

(o]7]

Considerando o tipo de atividade representada na imagem,
descreva os aspetos mais relevantes, contextualizando-os em
termos historicos e socioeconomicos
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Certificagdo de Competéncias

A prova — Exemplos de questoes

Complete o texto que se seqgue com as palavras que considerar adequadas ao
sentido do texto que descreve a imagem anterior

[Texto][Caixa com palavras]

ou

Complete o texto (espag¢os em branco) que se seque com as palavras
constantes da caixa abaixo que considerar adequadas ao sentido do texto
que descreve a imagem anterior

[Caixa com palavras][Texto]
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Certificagdo de Competéncias

A prova — Exemplos de questoes

De entre as afirmacbes seguintes, identifique, na folha de prova,
através da alinea respetiva, aquela que completa corretamente a
afirmagado inicial

ou

De entre as afirmacbes seguintes, identifique, na folha de prova,
através da alinea respetiva, aquela que completa corretamente a
afirmagdo inicial. Justifigue a sua opg¢do/Justifique a sua opgdo
considerando {(...)
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Certificagdo de Competéncias

A prova — Exemplos de questoes

Num texto de X palavras, reflita sobre [tema]

ou

Num texto de X palavras, reflita sobre um dos X temas/assuntos
abaixo, em que considere a argumentacdo cientifica e a do senso
comum/Num texto de X palavras, relacione Y com Z
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Certificagdo de Competéncias

A prova — Exemplos de questoes

* Num texto cuidado e coerente, com um minimo/mdximo de X linhas,
apresente a sua opinido sobre o assunto apresentado

* Reflita sobre duas das seguintes situa¢des. Para cada uma delas dé

exemplos concretos de como as aplica em termos pessoais e/ou profissionais

* Imagine que [situagcdo-problema]. Preencha o seqguinte documento/ Explique
0 que pensa que a Personagem deveria fazer, justificando a sua opiniGo num
texto com um minimo/mdximo de X linhas
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A prova — Aspetos a evitar

Gralhas (ortografia e gramatica);
Textos demasiado longos;
Questdes “de memorizacao”;

Inadequacao dos exercicios propostos as competéncias e ao grau de
exigéncia do RCC;

Temas ligados a convicgcdes pessoais;

N.2 reduzido/excessivo de questdes face a duracdo da prova.
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A Prova — Grelha de registo de classificagoes NB (exemplo 1)

Linguagem e Comunicag¢ao

Numero da

UC Tipologia Critérios de evidéncia avaliados . Cotagoes Classificacao
questao
Produzir enunciados orais (...)
. 200
LC 3A Oral Planearaoralidade (...)
- pontos
Fundamentar/argumentary...)
Interpretar os referentes (...) 1
: 200
LC 3B Escrita Relacionar os elementos (...) 2,4
o pontos
Interpretar linguagem metaforica. 3
Utilizar o codigo escrito (...) 5 200
LC_3C Escrita Adequar os textos (...) 6 pontos
Distinguir simbolos universais (...) 7 200

LC_ 3D Escrita  pgsociara manipulag¢do (...) 8,12 pontos
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A Prova - Grelha de registo de classificagoes NB (exemplo 2)

prelha de Registo de Classificacdo de Prova de LC

MIVEL DE CERTIFICACAC: B3

Nome: N2 5igo:
UNIDADE DE COMPETENCIA
Al B C D
N2 Questio
A B 1 2 3 5 4 6 7
Cotagdo 100 100 50 50 50 50 100 100 200

g Escrita (50%)

S N3o aplicavel

[*]

= Oral (50%)

@

i

o TOTAL
Escala de Avaliagdo: Jari
1 [0 pontos) N3o abordou a competéncia Maria Arminda Lopes
2 (50 pontos) Abordou 2 temétics d= competénciz, sem 2 explorar L
3 (100pontos) Evidenciou a competéncia, exemplificanda Rogerio Silva
4 (150 pontos) Evidenciou 2 competéncia, refletindo 2 emitindo opinido .
5 (200 pontos) Evidenciou 2 competénda, demonstrando capacidade de intervencgio, Olinda Lopes
sutonomiz & argumentacio

Data: f f

1A classificacBo desta unidade de competéncia € o resultado de prova oral
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Certificacdo de Competéncias

A Prova — Grelha de registo de classificacoes NS (exemplo 1)

Cidadania e Profissionalidade

1.(...) 1.1. (...)

Aprendizagem 3o longo da vida Escrita e Oral 2.(...) 1.1.,1.2. | 200 pontos (...)
(DR1)

3.(...) 1.1.,1.3. (...)

Complexidade e Processos de inovagao Escrita e Oral 1.(...) 2. 200 pontos (...)
Mudanga  |(DR2)

Associativismo e movimentos 1. (...) 3.1. (...)

coletivos Escrita e Oral 200 pontos

(DR3) 2.(...) 3.2 (...)

SLalsEliElecl Escrita e Oral 1. (...) 4, 200 pontos (...)
(DR4)
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Certificacdo de Competéncias

A Prova - Grelha de registo de classificagoes NS (exemplo 2)

Sociedade, Tecnologia e Ciéncia

1.(...) 1.1. (...)

Saude Escrita Sociedade 2. (...) 1.1.,1.2. | 200 pontos (...)
3.(...) 1.1.,1.3. (...)

DR1(...) 1. 200 pontos (...)

Urbanismo e Escrita ~ DR2(...) 2 200 pontos (...)

. Tecnologia

Mobilidade DR3 (...) 3. 200 pontos (...)
DR4 (...) 4 200 pontos (...)
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A Prova — Descritores dos niveis de desempenho (exemplo 1)

ITENS DESCRITORES COTAC'éf‘,O
PONTUAGAD
2.

..................................................................................................... 10
Acentua:
O Havio e a Amélia vém sempre de autocarro, porisso fazem pouco 10
exercicio fisico.
Niveis de desempenho

A. Acentua correfamente cinco palavras. 10

Acentua correfamente quatro palavras.

Acentua corretamente trés palavras.

Acentua corretamente duas palavras.

Acentua correfamente uma palavra.

[ - e R o]
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A Prova — Descritores dos niveis de desempenho (exemplo 2)

PARAMEIROS

DESCRICAQ DOS NIVEIS DE DESEMPENHO

5 4 3 2 1
wr w
] oo 0
PONTUACAO 200 pontos = E 100 pontos a Ec: 20 pontes
o o
Cumpre integralmente a Cumpre parcialmente a Segue a instrugdo de forma
insfrugdo quanto a: instrug@o quanto a: insuficiente quanto a:
*+ fema (escreve um texto sobre ++ tema (texto com alguns ++ tema (texto tratando o fema de
o o assunto apresentado) desvios tematicos) forma muite vaga ou num plano
'gi E E secundario)
- ++ tipo de texto —texto de ++ tipo de texto (texto de tipo E
'2- opinid@o. hibrido, mas *+ fipo de texto [texto hibndo, sem
o O texto deve incluir: predominantemente de predominic das caractensticas do
o - abertura que contextualize o opinido). texto de opiniéio).
E assunto: E ou
= - desenvolvimento e desfecho e+ extensdo. Cumpre apenas uma das instrugdes
adequados. (tema ou tipo de texto).
E E
*+ extensdo. *» extensdo.
4 Redige um textc em que Redige um texto que respeita Redige um texto gue desrespeifa
o apresenta claramente a sua parcialmente as orientagdes quase tofalmente os topicos dadoes.
u opinido. dadas, com alguns desvios &
& o com alguma ambiguidade.
= - Produz um discurse inconsistente,
E o Produz um discurso coerente: Produz um discurso com informagd@o ambigua ou
o E ++ com informagdo pertinente; globalmente coerente, com confusa.
o -g *+ com progressdo temdatica lacunas ou com algumas
2= evidente; insuficiéncias que ndo afetam a
w ++ com abertura, légica do conjunto.
g desenvolvimento e desfecho o =]
(¥] adequados. 2 g
o o
E E
K] T
= =
= -
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A Prova — Descritores dos niveis de desempenho (exemplo 3)

ITENS UTILIZAR UM PROGRAMA DE FOLHA DE CALCULO —UC2 Pomfi&i&aﬁnmn

] frommmereeeeeeeeeenine i e 30
Erro na inserc@o de dados ou erro ortografico/Falha na gravacao -2,5
..................................................................................................... 40

2 Falha de algum parametro da formatacdo pedida ou exisfente na 5

fabela

B O PP PP PP RSPV PP PP PP PP PP PP POPPRPIPIRPOPTPIPRITRIRIIPRIRRIRPOSS 60
Formula incorrefa - 30

g Lo e 40
Tipo de Grafico incomreto/Dados do Grafico incorretos - 10

R B PRSI P SR PSSP T PRSP PSP ST PSP PPN R PR PSPPSRI RPIRR 30
Na&o altera nome da folha/nGo guarda as alteracdes - 15
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Sessdo de Certificagdo (registos no SIGO)

O registo formal e integral das classificacdes obtidas nas provas realizadas pelo
candidato, com vista a certificacdo das UC/NG anteriormente validadas (Sessdo
de Juri de Certificacao), deve ocorrer assim que reunidos os resultados das
provas aplicadas a cada ACC;

Compete a equipa a transposicao, para o SIGO, das classificacdes obtidas nas
provas;

Todas as UC/DR, sobre as quais a prova incidiu devem ser pontuadas, numa
escala de 0 a 200;

As UC certificadas em outras inscricdes sdo atribuidos, automaticamente, 200
pontos;

O sistema calculard, automaticamente, o valor CC de cada UC/DR e,
consequentemente, de cada ACC (arredondado as unidades);

O sistema sinalizara, a cor vermelha, as UC/NG nao certificados.
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Sessdo de Certificagdo NB (registos no SIGO — Candidato A)

C

AREAS DE COMPETANCIAS- PRVC ClassificaASA£o (0..200)
CHAVE
A B C D LEA LEB PRVC A
Cidadania e
Empregabilidade |200] | 150/ | 80 | | 200| 157.5
CE

PROVA ClassificaASA£o (0..200)

Il Jornadas técnicas

Certificacdo de Competéncias

CC ClassificaASA£o (0..200)

Linguagem e Comunicagio

LC |150||200||1ﬁ{}||15{]||60” 0 ||165.D|| ”

LEA

LEE

cc

[]

Matematica Para a Vida
v 150/ 150/ | 50 || 10 | 90.0

Tecnologias de Informagao

ol

150/ 200/ [150| |200]

e Comunicagao
TIC

[ ]
[]
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Certificagdo de Competéncias

Sessdo de Validagéo NB (registos no SIGO — Candidato A)

AREAS DE E::;nﬁucmsp PRVC ClassificaASA£o (0..200) PROVA ClassificaASA£o (0..200) CC ClassificaASA£o (0..200)
A B € D LEA LEB PAWC A B C D LEA LEB Prova A B C D LEA LEB CC
Em?fe“{azz'.}i?uﬁue |200] [150] | 20 || 200, [1575] | | | N []
Linguagem & Somunicagao. i5o] [20o] [1e0] o] [e0] (o] [ies] [1sol[2s][so |[ 5o | T Yriesa] [rso] 5] [sve] [s0] [ [] [iz8
e " [is0] [10] [50] [ie] %00 | | [ | - []
T % o oo [0 [ee] o[ [zo [o J[e0] [ o [0 e >

TiC

* O candidato obteve uma certificacao parcial, uma vez que as ACC de CE e MV nao
reuniram condicdes de validacao e que a UC TIC _3C nao reuniu condicoes de
certificacao.

* Encaminhamento para EFA ou FM nas 4 UC das ACC de CE e MV, na UCTIC 3C e nas
2 UCde LE da ACC de LC.
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Jornadas Il Jornadas técnicas
Certificagdo de Competéncias

Sessdo de Certificagdo NS (registos no SIGO — Candidato B)

Cidadania Profissionalidade (CP)

UNIDADES DE PRVC Classificacdo (0..200) PROVA Classificacdo (0..200) CC Classificacao (0..200)
COMPETENCIAS-CPROVAVE

1 2 3 4 PRVC 1 2 3 4 PROVA 1 2 3 4 CC

Direitos e Deveres (DD) |200][200|[200] [200f[2000| | || || [ [ ] [ L I L I |
Comptex ey e [200][200][200] [200] [2000] [ J| [ JL I [ JE I
PN RPC) |200] [200] [200 [200][2000| | || || J[ [ [ L L | L]
\dentidade e Atteridade (3) - [200|[200] [1s0] [mo] [ses0] [ [ |[ |[ [ ] [ J[ J L I ]
Gonviegdo e FimezaBica  [a00][200] [100] [roo] [1s00] [ J[|[ [ I [
ADerura Maral (AM) [200] [200] [200] [200] [2000] [ I[ J[ J[ I ] [ 0]

o) [100] [200] [200] [1e0] [1s00] [ I[ J[ | 1] [ 0]

Programagao (P) [200] [200] [200] [200] [2000] [ [ |[ [ J[] I ]
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CQQEP
0
[ J [ ] ~ N [ ]
Certificagdo de Competéncias
Cidadania Profissionalidade (CP)
S ess a (o) d e UNIDADES DE PRVC Classificaco (0..200) PROVA Classificagdo (0..200) Cc Classificagdo (0..200)
COMPETENCIAS-CPROVAVE
Certificacao NS 1 2 3 4 PRVC 1 2 3 4 PROVA 1 2 3 4 cC
(regi Oratos ¢ Devers 00
regqgistos no
S,G% _ completgyts W
Candidato B) Pensamento Oritico (RFC)

densdade ¢ Atrcace (4 ][5 ool [ o] [
Gonviesso e pmesa vcs s[5 o] (o] a1
Aberurs ors (A1)
Jrgmenacios (o[ [5] @]
Programasao

* O candidato obteve uma certificacao parcial, uma vez que as ACC de CLC e STC nao reuniram condicoes de
validagcao e que o NG de CFE da ACC de CP nao reuniu as condi¢des de certificagao.

* Encaminhamento para EFA ou FM nas ACC de CLC e STC e na UFCD de CP_CFE.
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Padroes de Referéncia

45 dias para realizacao das provas,
classificacao e registo no SIGO

1 ata por cada reunidao de
certificacao; 1 PPQ + 1 CQ por cada
adulto certificado parcialmente; 1
CQ e Diploma por cada adulto
certificado totalmente

Entidades com competéncia
homologadora: 30 dias; entidades
sem competéncia homologadora:
45 dias (15+30)
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Instrumentos a elaborar pela equipa do CQEP, em colabora¢do com os
professores/formadores das diferentes ACC

Escrita; Oral; Prdtica

Provas (Sempre que hd lugar a prova oral ou
prdtica tem que existir enunciado escrito)

Deve identificar a UC/NG/DR, os critérios de
Grelhas de A ~ " ~
: evidéncia, a questdo, a cota¢do/pontuacdo
registo de - ) . A
e~ a atribuir e a dimenséo de competéncia
classificagbes .
(quando aplicavel)
Critérios de Deve identificar a questdo, a resposta
classificacéo e correta e/ou os descritores dos niveis de

ou descritores desempenho e a cota¢do/pontuagdo




Acolhimento
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oot pave & ueihcogs Diagndéstico

! Fluxograma CQEP

Informagao e Orientagao

|

Encaminhamento

Oferta externa RVCC

|

Processo de Reconhecimento

|

Sessao de Reconhecimento

|

Sessdo de Validagao <
(condigdes)

D\

o Jari tificacs
Sessao de Juri de Certificagao | Sim Nio

(condigGes)

N '

Sim Nao Formagao
+
/ \ Sessdo de
Certificagdo Certificacdo Reconhecimento
Total Parcial

Encaminhamento
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Obrigada pela atencao!
Bom trabalho...

Lidia Castelo Branco

Manuela Freire



